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DEPARTEMENT DU NORD COMMUNAUTE DE COMMUNES
ARRONDISSEMENT DE DUNKERQUE DE FLANDRE INTERIEURE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DE FLANDRE INTERIEURE

CONSEIL DE COMMUNAUTE DU 15 NOVEMBRE 2022
DELIBERATION 2022/136

Objet : Modification du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, Sujétions, de
I’Expertise et de 'Engagement Professionnel (RIFSEEP)

Séance du mardi quinze novembre deux mille vingt-deux a dix-huit heures trente

Titulaires présents (56) : Francis AMPEN — Antony GAUTIER - Brigitte GALLI — Gaélle LEFEVRE - Sophie
SPATOLA — Christophe LEGROIS — Pierre GRANDGENEVRE — Nathalie BAUCHART — Serge LACONTE — Régis
DONDEYNE — Régis DUQUENQY — Marc DEHEELE — Jean-Luc SCHRICKE — Dominique JOLY —Jacques NUNS
— Philippe MASQUELIER — Valentin BELLEVAL — Jean-Pierre BAILLEUL — Sabrina FLORQUIN-BLONDEL - Gaél
DUHAMEL — Céline SAUZEAU — Philippe GRIMBER — Elise DORMION-ROUSSEZ — Didier TIBERGHIEN —
Catherine DEPELCHIN — Pascal DECOOPMAN - Jean-Luc CAPPAERT — Samuel BEVER - Jean-Michel
PLAETEVOET - Yves DELFOLIE — Elizabeth BOULET — Jérome DARQUES — Nathalie DEBOUDT — Serge OLIVIER
— Roger LEMAIRE — Marie SANDRA - Pascal CODRON - Franck MEURILLON — Thierry DEHONDT — Joél
VERMEULEN - Jean-Luc DEBERT - Stéphane DIEUSAERT — Christophe DEBREU — Luc EVERAERE — Bertrand
CREPIN — César STORET — Marie-Madeleine CAMPAGNE — Stéphanie FENET - Eddie DEFEVERE — Jean-Pierre
BATAILLE — Dorothée DEBRUYNE — Mark MAZIERES - Virginie DELESTRE — Anne VANPEENE — Emidia KOCH
- Christian BELLYNCK

Suppléants présents (3) : Danielle MAMETZ par Laurent DENIS — Bernadette POPELIER par Didier PELISSIER
— Sandrine KEIGNAERT par Francis BEVE

Procurations (19) : Arnaud DEVILLEZ a Pierre GRANDGENEVRE - Gilles DEVIENNE a Sophie SPATOLA -
Marjorie VANDENBERGHE a Brigitte GALLI — Marc DENEUCHE a ’/al‘o’f( 0 AvTHARE Maxime DEPLANCKE a
César STORET — Luc VAN INGHELANDT a Régis DONDEYNE — Caroline LANDTSHEERE a Jean-Luc DEBERT —
Florence BRISBART a Philippe GRIMBER — Bernard DENTENER a Gaél DUHAMEL - Audrey SCHERRIER a Céline
SAUZEAU — Michel DUHOO a Valentin BELLEVAL — Sophie ANDRE a Jean-Pierre BAILLEUL — Rebecca ELSENS
a Marie SANDRA - Fréderic JUDE a Eddie DEFEVERE — Carole DELAIRE a Régis DUQUESNOY — Céline
INGELAERE a Anne VANPEENE — Jean-Luc BARET a Jean-Pierre BATAILLE - Joél DEVOS a Dorothée
DEBRUYNE — Eric SMAL a Luc EVERAERE

Effectif du Conseil de Communauté : 88

Nombre de votants : 78

Secrétaire de séance : Jean-Pierre BAILLEUL

Le Président soussigné, certifie qu'un extrait de la présente délibération a été publié sur le site internet de
la Communauté de Communes de Flandre Intérieure, conformément aux dispositions de I'article L.2131-1
du Code général des collectivités territoriales.
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DEPARTEMENT DU NORD COMMUNAUTE DE COMMUNES
ARRONDISSEMENT DE DUNKERQUE DE FLANDRE INTERIEURE

SEANCE DU CONSEIL DE COMMUNAUTE DU 15 NOVEMBRE 2022
DELIBERATION 2022/136

Objet : Modification du Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, Sujétions, de
I'Expertise et de 'Engagement Professionnel (RIFSEEP)

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 714-1, L. 714-4 a L. 714-13 et
suivants,

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour Iapplication du 17 alinéa de I'article 88 de la loi n°84-
53 du 26 janvier 1984,

Vu le décret n°2010-997 du 26 aolt 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités des agents
publics de I'Etat et des magistrats de [I'ordre judiciaire dans certaines situations de congés,

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n°2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux,

Vu la circulaire NOR: RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel,

Vu le décret n° 2016-4916 du 27 décembre 2016,

Vu la circulaire DGCL /DGFIP du 3 avril 2017,

Vu les arrétés fixant les montants de référence pour les services de |'Etat,

Vu le décret n°2020-182 du 27 février 2020,

Vu la délibération n°2014/021 du 7 janvier 2014 instaurant le régime indemnitaire,

Vu la délibération n°2016/057 du 9 mai 2016 instaurant I'lFSE au profit du cadre d'emplois des
administrateurs et des attachés territoriaux,

Vu la délibération n°2018/179 du 17 décembre 2018 relative a la mise en place du régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de |'expertise et de I'engagement professionnel,

Vu la délibération n°2019/176 du 16 décembre 2019, la décision n°2020/081 du 24 juin 2020 et la
délibération n°2022/042 du 15 mars 2022 modifiant le RIFSEEP,

Vu I"avis du Comité Technique du 25 octobre 2022,
Vu le tableau des effectifs,
Considérant la nécessité de mettre a jour le régime indemnitaire, conformément a la réglementation en

vigueur, et conformément a la stratégie pluriannuelle de gestion des ressources humaines définie lors de
I’adoption des lignes directrices de gestion 2021-2026
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Il vous est proposé :

- de modifier, a compter du 1% janvier 2023, le régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP) tel que
prévu dans |'annexe de la présente délibération, dans la limite des textes applicables a la
Fonction Publique d’Etat en ce qui concerne l'indemnité de fonctions, de sujétions et
d'expertise (I.F.S.E.),

- le RIFSEEP comprend l'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (.F.S.E.) et le
Complément Indemnitaire Annuel (CIA) :
o lindemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise est liée aux fonctions exercées
par I’agent et a son expérience professionnelle,
o le complément indemnitaire tient compte de I'engagement professionnel et de la
maniére de servir.

Vote :

Pour : 78

Contre : 0

Abstention : 0

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette délibération peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de
deux mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de |'Etat.

Séance du Conseil de Communauté,
shrouck, le 15 novembre 2022,




