DEPARTEMENT DU NORD COMMUNAUTE DE COMMUNES
ARRONDISSEMENT DE DUNKERQUE DE FLANDRE INTERIEURE

PROCES-VERBAL
DE LA SEANCE DU CONSEIL DE COMMUNAUTE
DU LUNDI 30 MARS 2015

Séance du trente mars deux mille guinze a dix-huit heures trente.

Le Conseil de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure s'est réuni en la Salle des Augustins a
Hazebrouck, sous la présidence de Monsieur Jean-Pierre BATAILLE, Président, sur la convocation qui lui a été
faite le vingt mars deux mille quinze.

A - DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Madame Emidia KOCH

B — APPEL NOMINATIF

Présents (76) : Francis AMPEN — Marc DENEUCHE — Bénédicte CREPEL — Bernard HEYMAN — Catherine
DEPLANCKE — Colette HUS — Damien DEKNEUDT — Jo#l DECAT -- Bruno DELOBEL - Jean-Luc FACHE — Patricia
MOONE — Régis DUQUENOY — Pierre BOURGEOIS - Danielle MAMETZ — Bernadette POPELIER — Marc
DEHEELE — Brigitte VANHERSEL — Fabrice DUHOO - Sandrine KEIGNAERT — Bruno COSSART - Philippe
MASQUELIER — Gérard MARIS — Franck BLOMME — Bernard DEBAECKER — Béatrice CHARMET - Jean-Pierre
BAILLEUL — Christine REYNAERT — Valentin BELLEVAL — Fabrice PERLEIN — Laurence PEENAERT — David
LESAGE - Philippe GANTOIS — Olivier DASSONNEVILLE — Michel LABITTE — Odile SCHRICKE - Pascal
DECOOPMAN — Francoise POLNECQ — Jessy HERLEN — Jean-Luc CAPPAERT — Samuel BEVER — Dominique
WALBROU - Jacques HERMANT - Yves DELFOLIE — Béatrice DESCAMPS — Jéréme DARQUES — Marie-France
QUAEGEBEUR - Bernard DEBEUGNY — Roger LEMAIRE — Janine JOSSON — Fabrice DELANNOY — Monique
GRYSON — Pascal CODRON — Jean-Claude MICHEL — Dominique DERAY - Jean-Luc DEBERT — Stéphane
DIEUSAERT — Jo#l FOURNIER — Jacques HUMEZ — César STORET - Jean-Pierre VARLET — Marie-Madeleine
CAMPAGNE — Jean-Pierre DZIADEK — Carole DELAIRE — Jean-Pierre BATAILLE — Anne DECOOL — Jean-Luc
BARET — Jodl DEVOS — Dorcthée DEBRUYNE — Iréne VISTICOT — Jean-Paul SALOME - Cécile BOUQUET - Eric
SMAL (jusque 21 H 35) - Emmanuel VERMEULEN — Anne VANPEENE — Emidia KOCH — Christian BELLYNCK

Absents suppléés (3) : Jacques NUNS par Bruno COSSART — Bernard DELASSUS par Franck BLOMME -
Laurence BARROIS par Emmanuel VERMEULEN

Procurations (11) : Jean-Guy BOMMELAERE & Bernard HEYMAN - Sébastien MALESYS a Marc DENEUCHE —
Ghislaine PETITPREZ & Colette HUS — Nancy MILITAO & Jo&l DECAT — Cécilia LECIGNE a Valentin BELLEVAL -
Sabine TRYHOEN a Jean-Pierre BAILLEUL — Jacqueline VANDAELE & Bernard DEBAECKER — Pascal LASSUE a
Jean-Luc DEBERT ~ Daniel DOYER & Michel LABITTE — Elisabeth GRESSIER & Joé&l DEVOS — Eddie BOULIER a
Pascal DECOOPMAN

C — DELIBERATIONS A L'ORDRE DU JOUR

Monsieur le Président tient & féliciter les membres du Conseil Communautaires élus au Conseil
Départemental du Nord. Il ne doute pas un seul instant que le Département ne vienne en appui des
communes qui en ont besain.

Monsieur le Président veut ensuite réitérer tout son soutien & César STORET, Maire de Saint Jans Cappel,
suite au drame gue sa cornmune 4 connu.

Monsieur Marc DENEUCHE demande la parole !




« Si ['ai souhaité m'exprimer aujourd’hui, c’est pour faire le point aprés un an de fonctionnement de la CCFl.
C'est aussi parce que les décisions que nous allons prendre aujourd’hui seront déterminantes pour ['avenir de
notre territoire : vote des taxes, vote du budget auront un impact certain et durable dans I'esprit de nos
concitoyens. Enfin, un article intitulé « La CCFl recadre Marc DENEUCHE » a consterné bon nombre de
Bailleulois et mérite une réponse mesurée afin que chacun soit informé en toute transparence.

Je n'ai pas scuhaité m'exprimer plus tot pour ne pas polluer la campagne des élections départementales et je
tiens a féliciter chaleureusement ceux qui ont triomphé en Flandre intérieure : Bruno FICHEUX et Catherine
DEPELCHIN sur le canton d'Hazebrouck mais surtout Béatrice DESCAMPS, Jean-Marc GOSSET, Bénédicte
CREPEL et Stéphane DIEUSAERT qui, dans des conditions trés difficiles, ont réussi 'exploit de remporter cette
dlection bailleuloise si fondamentale pour I'avenir de notre territoire.

Quelles lecons tirer de ce scrutin ; la premiere C'est le désaveu des partis traditionnels et Je souhait de nos
concitoyens d'étre représentés par des candidats du terrain.

La 2™ réalité c'est le score du Front Natfonal, qui augmente d'élection en élection avec un vote qui au départ
était avertissement, puis est devenu sanction et, lorsqu‘il se confirme au 2™ tour, devient un vote d’adhésion
avec un score de 40% sur le canton d'Hazebrouck et de 27% dans la triangulaire bailleuloise.

Un vote d’adhésion pour dire « nous souffrons, la vie est trop dure, non aux augmentations d'impdis », pour
dire non aux contraintes administratives absurdes, pour dire non au gaspiflage.

Ce message la, c'est le médecin qui s'exprime, je I'entends tous les jours, Pour nos ainés, des retraites peau
de chagrin. Pour les jeunes, la difficulté de trouver un stage, la difficulté pour payer les études, fe chdmage
faute d'expérience professionnelle et de 'autre coté le colt exorbitant des charges salariales, la baisse du
pouvoir d'achat, les bénéfices étriqués, 'impossibilité d'investir, les marchés publics qui s‘amenuisent, la
réglementation tatillonne et la concurrence internationale féroce et déloyale.

Ce message dans les ures de nos concitoyens, comment allons nous leur montrer que nous l'avons
entendu ?

En augmentant les taxes ?

Et comment leur expliquer que la CCF augmente les taxes uniquement pour compenser la baisse de dotation
d'Etat ce qui veut dire augmenter les impdts sans apporter de services supplémentaires en contre partie.

Comment allez vous expliquer, vous les maires qui faites des efforts tous les jours pour désendetter vos
communes et ne pas augmenter la fiscalité qu’a la CCFl on vote I'augmentation des taxes avant d’avoir voté
fe budget et sans avoir défini les compétences de notre intercommunalité.

Comment leur expliquer que les impdts supplémentaires vont servir & augmenter les effectifs de la CCH alors
qu’a fongueur d'année les médias nous rappellent qu’en France il y a trop de fonctionnaires et que, grace & Ia
mutualisation, il est possible de faire des économies substantielles ?

Malgré la promesse d'absence d‘augmentation prévue dans le pacte fiscal, les habitants de Steenwerck ont
vu feurs impots locaux augmenter de plus de 30 000 €. Comment leur expliquer une nouvelle augmentation
pour acheter ou louer de nouveaux bureaux alors qu'ils savent que Bailleul héberge gratuitement depuis
Forigine les services administratifs 7

Comment expliquer aux habitants de Merris qu'ils payent plus de 16 000 € de charges de transfert
notamment pour une grue intercommunale gui actueflement est partagée par 50 communes et qui donc
passe plus de temps sur la route qu’a curer les fossés ?

Comment expliquer gu'en un an, rien n'a été mis en place pour réduire, je ne dis pas supprimer, je dis bien
réduire avec des critéres transparents et acceptés par tous les inégalités des charges de transferts qui varient
de 0 € & 21 € par habitants ?




Comment expliquer 17 taux différents de taxe pour les ordures ménagéres ?

Comment expliquer les attributions de compensation qui oscillent entre 0 € et 560 € par habitant, sans
évoquer les actifs apportés par les anciennes intercommunalités qui sont utilisés, vendus, ou rétrocédés
comme un trésor de guerre sans méme sofliciter l'avis de la commune sur laquelle sont implantés ces terrains

et ces batiments ?

Lorsque la CCFI sest constituée, certaines intercommunalités ont présenté des budgets déficitaires, d'autres
des budgets excédentaires jusqu’a 12 millions d'euros. S'il est normal que la solidarité s'exerce en faveur des
communes en difficultés, comme nous avons pu le faire en intégrant de nouvelles communes au sein du
SMICTOM, il semble normal que [‘on écoute les maires qui assurent fe fonctionnement de la CCFI grace a ces
larges provisions financiéres et que leur argent soit dépensé en toute transparence.

Un dernier exemple portant sur ['attribution de compensation : Merris regoit 66 € par habitant alors que cette
commune posséde sur son territoire de nombreuses entreprises dynamiques. Mais dans les années 90, son
maire, Jean-Michel Dujardin, a eu le tort d'étre un maire dynamique et visionnaire et d'étre le premier
président d'intercommunalité de Flandre intérieure.

Le résultat, c'est que les entreprises merrisiennes qui se sont développées dans le cadre intercommunal ne
rapportent pas d‘attribution de compensation.

De méme, si demain, une commune qui ne percoit pas d‘attribution de compensation accueille une
entreprise, avec toutes les nuisances environnementales que cela peut parfois comporter, son attribution de
compensation va rester nulle alors qu'a linverse, I'attribution de compensation acquise semble versée ad
aeternam.

Alors je sais, je me pose peut-étre trop de questions, je suis atypique et mon dme de médecin m'incite a aller
consoler les perdants les soirs d’élection mais si je suis ici ce n’est pas pour faire une carriére politique mais
pour répondre au mieux aux attentes de nos concitoyens.

Le vote FN n’est pas un vote anodin. On ne peut plus faire de la politigue comme en 1980. Les frontiéres
droite et gauche sont en train de disparaitre et on a vu que méme les voix du Front de gauche ne se
reportent plus sur le PS. Une nouvelle société est en train d'émerger avec des régles complétement
différentes. Nous sommes contraints de faire plus avec moins.

Commencons par définir les compétences intercommunales puis le budget alloué & chaque compétence, ce
qui va nous permettre d’en définir le périmétre et ensuite comment cette compétence est financée : par
quelle taxe ou par I'attribution de compensation ou par I'emprunt, cette démarche nous permettant de
décider en parfaite connaissance de cause et d’expliquer & nos administrés comment sont utilisés leurs

impots.

Car lors du dernier conseil des maires, nous avions évoqué 4 scénarios fiscaux, I'un d'entre eux avait retenu
'approbation de 15 maires sur 31 présents, or il n‘est pas présenté aujourd’hu.

Lte cumul des fonctions de président, de vice président aux finances et de président de la CLECT rend difficile
I'exercice de la démocratie.

Alors je sais que les journalistes vont parler de divergence avec jean pierre Bataille. Pas du tout. Jean-Pierre
Bataille écrivait en 2013 dans Steenvoorde info :

« La diminution des dotations aux colfectivités (...) nest pas une bonne nouvelle pour les communes. (...)
Quand, au méme moment, on demande aux communes de financer la réforme des rythmes scolaires. .

Et au moment ol le pouvoir d'achat des Francais continue de se tasser et que les chiffres du chomage
explosent, la solution ne repose évidemment pas dans une hausse fiscale. Alors nous aflons redoubler de
vigilance dans nos dépenses de fonctionnement (....). Souhaitons aussi que la grande intercommunalité a
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laquelle nous serons rattachés dés le 1% janvier 2014 adopte les mémes critéres de sagesse que ceux du Pays
des Géants depuis 2001.

N'oublions jamais que I'argent public n‘est pas l'argent de personne, c’est au contraire l'argent de tout le
monde. A nous tous, ensemble, d’en faire un usage raisonnable et responsable. »

Monsieur le Président constate qu‘il s'agit plus ici d’une analyse électorale du Maire de Bailleul. 5'if convient
qu'il en a parfaitement le droit, il trouve que le lieu n'est pas pertinent.

Les scénarios et les propositions en matiére de fiscalité figurent exactement dans cette proposition.

if rappelfe qu'il s'est complétement conformé au scénario validé a la majorité du Conseil des Maires du 13
mars 2015 : +2 points de taxe fonciére sur les propriétés baties et une TEOM correspondant au colit réef du
SMICTOM, Syndicat dont Monsieur Marc DENEUCHE est Vice-Président, du SMIROM et des marchés.

Monsieur le Président se dit en désaccord avec Monsieur Marc DENEUCHE.
Monsfeur le Président explique que c'est faux.
L’augmentation de 2 points de foncier bati compense en une fois les pertes des 3 années de dotations.

En 2018, il sera impossible de recourir a nouveau a la fiscalité. Il faudra dés lors peut-étre envisager une
baisse des attributions de compensation. Mais il réaffirme qu‘il n’en n’a jamais été question dés 2015,

I dit étre convaincu gue Monsieur Marc DENEUCHE avait compris.

Monsieur le Président admet avoir été surpris que le Maire de Bailleul choisisse le scénario fiscal prévoyant la
hausse la plus importante.

DELIBERATION 2015/028

Obijet : Reprise anticipée des résultats 2014

Conformément & larticle L 2311-5 du C.G.C.T., les résultats sont affectés par |'assemblée délibérante aprés
constatation des résultats définitifs lors du vote du compte administratif.

Lorsque les résultats sont connus, la collectivité procéde & la reprise des résultats dans les conditions prévues
alarticle L 2311-5 et précisées au § 2.1.2.7 du Chapitre 3 du Titre 1 du Tome |l de la présente instruction.

Toutefois, les résultats peuvent étre estimés a l'issue de la journée complémentaire, au 31 janvier, avant
I'adoption du compte administratif et du compte de gestion.

Ainsi, entre la date limite de mandatement fixée au troisiéme alinéa de l'article L. 1612-11 du C.G.C.T. et la
date limite de vote des taux prévue a larticle 1639 A du Code Général des Impdts (C.G.1), le conseil [...]
peut, au titre de I'exercice clos et avant I'adoption de son compte administratif, procéder & la reprise

anticipée des résultats.

Si le compte administratif fait apparaitre une différence avec les montants reportés par anticipation,
l'assemblée délibérante proceéde & leur régularisation et & la reprise du résultat dans la plus prache décision
budgétaire suivant le vote du compte administratif et, en tout état de cause, avant la fin de 'exercice.”

L'article R 2311-13 du Code Général des Collectivités Territoriales précise qu’ "en I'absence d'adoption du
compte administratif a la date du vote du budget de I'exercice suivant, lorsque le résultat de la section de
fonctionnement, le besoin de financement, ou le cas échéant 'excédent de la section d'investissement et fa
prévision d'affectation sont reportés par anticipation, dans les conditions fixées au quatriéme alinéa de
l'article L. 2311-5, les inscriptions au budget sont justifiées par la production en annexe d'une fiche de
calcul des résultats prévisionnels.

Cette fiche ainsi qu'un tableau des résultats d'exécution du budget sont établis par I'ordonnateur et visés par

le comptable, qui les accompagne soit du compte de gestion, s'il est arrété a cette date, soit d'une balance
établie apres prise en charge du dernier bordereau de titres et de mandats.




L'ordonnateur produit I'état des restes a réaliser arrété au 31 décembre de I'exercice clos. Les restes a réaliser
de la section de fonctionnement sont reportés au budget reprenant les résultats par anticipation.

La Communauté de Communes n‘ayant pas obtenu le compte de gestion du comptable a la date de
I‘assemblée délibérante, le Conseil Communautaire ne peut adopter le compte de gestion du comptable et le
compte administratif,

Vu le compte de gestion provisaire établi par le comptabte ;
Vu la fiche de calcul du résultat prévisionnel attestée par le comptable ;
Vu ia balance et le tableau des résultats de I'exécution du budget visés par fe comptable ;

Vu I'état des restes a réaliser au 31 décembre ;

Il vous est proposé de procéder & la reprise anticipée des résultats 2014 au BP 2015 de la maniére suivante

{en €) :

Budget principal

Déficit Excédent
Investissernent 4786 957.79
Fonctionnement 14 962 944.21
ZAl Blanche Maison de Bailleul
Déficit Excédent
investissement 1275 207.89
Fonctionnement 89 980.95
ZAl Godewaersvelde
Déficit Excédent
Investissement 296 100.00
Fonctionnement 14 350.21
PAE des Géants
Déficit Excédent
Investissement 1812 739.96
Fonctionnement 938.00
ZA de Boeschépe
Déficit Excédent
Investissernent 0.00 0.00
Fonctionnement 50 616.44
Location Batiment de I'Houtland
Déficit Excédent
Investissement 3 896.30
Fonctionnement 1739.04
ZA la Houblonnigre
Déficit Excédent
Investissement 405 308.69
Fonctionnement 64 492,79
ZA WYDTERVELD
Déficit Excédent
Investissement 13714.10
Fonctionnement 60 639.68




ZA HAZEWINDE

Déficit Excédent
Investissement 404 150.00
Fonctionnement 0.00 0.00
ZAE le Peckel
Déficit Excédent
[nvestissement 241 795,10
Fonctionnement 363.75
Budgets consolidés
Déficit Excédent
Investissernent 361 473,95
Fonctionnement 14 781 783,73

Vote :

1 abstention
ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire 'objet d'un recours aupres du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de |'Etat,

DELIBERATION 2015/029

Objet : Affectation provisoire des résultats 2014 — Budget Principal

Conformément a 'article L 2311-5 du C.G.C.T., les résultats sont affectés par 'assemblée délibérante apres
constatation des résultats définitifs lors du vote du compte administratif,

Lorsque les résultats sont connus, la collectivité procéde a la reprise des résultats dans fes conditions prévues
a l'article L 2311-5 et précisées au § 2.1.2.7 du Chapitre 3 du Titre 1 du Tome Il de la présente instruction.

Toutefois, les résultats peuvent &tre estimés a I'issue de la journée complémentaire, au 31 janvier, avant
I'adoption du compte administratif et du compte de gestion.

Ainsi, entre la date limite de mandatement fixée au troisieme alinéa de I'article L. 1612-11 du C.G.C.T. et la
date limite de vote des taux prévue a l'article 1639 A du Code Général des Impdts (C.G.1), le conseil
communautaire peut, au titre de I'exercice clos et avant I'adoption de son compte administratif, procéder a la
reprise anticipée des résultats.

Si le compte administratif fait apparaitre une différence avec les montants reportés par anticipation,
l'assemblée délibérante procéde  leur régularisation et a la reprise du résultat dans la plus proche décision
budgétaire suivant le vote du compte administratif et, en tout état de cause, avant Ia fin de |'exercice.”

L‘article R 2311-13 du Code Générat des Collectivités Territoriales précise qu’ “en ['absence d'adoption du
compte administratif a la date du vote du budget de I'exercice suivant, lorsque le résultat de la section de
fonctionnement, le besoin de financement, ou le cas échéant I'excédent de la section d'investissement et la
prévision d'affectation sont reportés par anticipation, dans les conditions fixées au quatrigme alinéa de
l'article L. 2311-5, les inscriptions au budget sont justifiées par la production en annexe d'une fiche de calcul
des résultats prévisionnels,

Cette fiche ainsi qu'un tableau des résultats d'exécution du budget sont établis par ['ordonnateur et visés par
le comptable, qui les accompagne soit du compte de gestion, s'it est arrété a cette date, soit d'une balance
établie apres prise en charge du dernier bordereau de titres et de mandats.

L'ordonnateur produit I'état des restes & réaliser arrété au 31 décembre de I'exercice clos. Les restes a réaliser
de la section de fonctionnement sont reportés au budget reprenant les résultats par anticipation.”




"Lors du vote du compte administratif, les résultats sont définitivement arrétés. L'assemblée délibérante doit,
lorsque les résultats font apparaftre une différence avec les montants repris par anticipation, procéder a la
régularisation dans la plus proche décision budgétaire suivant le vote du compte administratif.

La Communauté de Communes n‘ayant pas obtenu le compte de gestion du comptable a la date de
I‘assemblée délibérante, le Conseil Communautaire ne peut adopter le compte de gestion du comptable et le
compte administratif.”

vu la délibération 2015/28 relative a la reprise anticipée des résultats 2014,
VU les résultats de fonctionnement 2014 consolidés, d'un montant de 14 962 944.21€,

Vu I'obligation qui est faite, depuis 1997, année de mise en ceuvre de la M14, d'affecter le résultat de la
section de fonctionnement, en tout ou partie

- soit au financement de la section d'investissement,

- soit au financement de la section de fonctionnement,

Il vous est proposé d'affecter les résultats de fonctionnement 2014 de la maniére suivante :
- 6932 828.95¢ i la section d'investissement (compte 1068),

- le solde, soit 8030 115.26€ & la section de fonctionnement, au compte 002 - excédent de
fonctionnement reporté.

|'exécution du titre de recettes sur le compte 1068 ne pourra avoir fieu gu'aprés le vote des comptes
administratifs 2014.

ADOPTE A I'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/030

Objet : Affectation provisoire des résultats 2014 —~ Budgets Annexes

"Conformément a l'article L 23115 du C.G.C.T., les résultats sont affectés par ['assemblée délibérante aprés
constatation des résultats définitifs lors du vote du compte administratif.

Lorsque les résultats sont connus, la collectivité procede & la reprise des résultats dans les conditions prévues
& l'article L 2311-5 et précisées au § 2.1.2.7 du Chapitre 3 du Titre 1 du Tome |l de la présente instruction.

Toutefais, les résultats peuvent &tre estimés a I'issue de la journée complémentaire, au 31 janvier, avant
Iadoption du compte administratif et du compte de gestion.

Ainsi, entre la date limite de mandatement fixée au troisiéme alinéa de l'article L. 1612-11 du C.G.C.T. et la
date limite de vote des taux prévue a l'article 1639 A du Code Général des Impots (C.G.L), le conseil
communautaire peut, au titre de I'exercice clos et avant 'adoption de son compte administratif, procéder a la
reprise anticipée des résultats.

Si le compte administratif fait apparaitre une différence avec les montants reporiés par anticipation,
I'assemblée délibérante procede & leur régularisation et a la reprise du résultat dans la plus proche décision
budgétaire suivant le vote du compte administratif et, en tout état de cause, avant Ja fin de |'exercice.”

L'article R 2311-13 du Code Général des Collectivités Territoriales précise qu’ "en l'absence d’adoption du
compte administratif & la date du vote du budget de I'exercice suivant, lorsque le résultat de la section de
fonctionnement, le besoin de financement, ou le cas échéant I'excédent de la section d'investissement et la
prévision d'affectation sont reportés par anticipation, dans les conditions fixées au quatriéme alinéa de
I"article L. 2311-5, les inscriptions au budget sont justifiées par la production en annexe d'une fiche de calcul
des résultats prévisionnels.

Cette fiche ainsi qu'un tableau des résultats d’exécution du budget sont établis par I'ordonnateur et visés par

le comptable, qui les accompagne soit du compte de gestion, s'il est arrété & cette date, soit d'une balance
établie aprés prise en charge du dernier bordereau de titres et de mandats.




L'ordonnateur produit ['état des restes a réaliser arrété au 31 décembre de I'exercice clos. Les restes a réaliser
de la section de fonctionnement sont reportés au budget reprenant les résultats par anticipation.”

"Lors du vote du compte administratif, les résultats sont définitivement arrétés, L'assemblée délibérante doit,
lorsque les résultats font apparaitre une différence avec les montants repris par anticipation, procéder a la
régularisation dans [a plus proche décision budgétaire suivant le vote du compte administratif.

La Communauté de Communes n‘ayant pas obtenu le compte de gestion du comptable a la date de
I'assemblée délibérante, le Conseil Communautaire ne peut adopter le compte de gestion du comptable et le
compte administratif.”

Vu la délibération 2015/28 relative a la reprise anticipée des résultats 2014,

Vu les résultats de fonctionnement 2014 pour les budgets annexes :

Déficit Excédent
ZAl Blanche Maison de Bailleul 89 980.95
ZAl Godewaersvelde 14 350.21
PAE des Géants 938.00
ZA de Boeschépe 50616.44
l.ocation Batiment de I'Houtland 1 739.04
ZA la Houblonniére 64 492.79
ZA Wydtervel 60 639.68
ZAE le Peckel 363.75

Vu 'obligation qui est faite, depuis 1997, année de mise en ceuvre de la M14, d'affecter le résultat de la
section de fonctionnement, en tout ou partie :

- soit au financement de fa section d'investissement,
- soit au financement de la section de fonctionnement.
1 vous est proposé d'affecter les résuitats de fonctionnement 2014 de la maniére suivante :

- Pour le budget annexe ZAl Bailleul Blanche Maison: d'affecter la totalité du résultat de
fonctionnement 2014 & la section de fonctionnement, au compte 002 — déficit de fonctionnement
reporté, soit un montant de 89 980.95€,

- Pour le budget annexe ZAl Godewaersvelde : d'affecter la totalité du résultat de fonctionnement
2014 & la section de fonctionnement, au compte 002 — déficit de fonctionnement reporté, soit un
montant de 14 350.21¢€,

- Pour le budget annexe PAE des Géants : d'affecter la totalité du résultat de fonctionnement 2014 a
fa section de fonctionnement, au compte 002 — déficit de fonctionnement reporté, soit un montant
de 938¢€,

- Pour le budget annexe ZA Boeschépe : d'affecter la totalité du résultat de fonctionnement 2014 a la
section de fonctionnement, au compte 002 — excédent de fonctionnement reporté, soit un montant
de 50 616.44¢,

Pour le budget annexe location batiment de I'Houtland : d'affecter la totalité du résultat de
fonctionnement 2014 3 la section de fonctionnement, au compte 002 — déficit de fonctionnement
reporté, soit un montant de 1 739.04€

- Pour le budget annexe ZA la Houblonniére : d*affecter la totalité du résultat de fonctionnement 2014
a la section de fonctionnement, au compte 002 — déficit de fonctionnement reporté, soit un montant
debd 492.79¢,

- Pour le budget annexe ZA Wydtervel : d'affecter la totalité du résultat de fonctionnement 2014 a la
section de fonctionnement, au compte 002 — déficit de fonctionnement reporté, soit un montant de
60 639.68¢€,

- Pour le budget annexe ZAE le Peckel : d'affecter la totalité du résultat de fonctionnement 2014 a la
section de fonctionnement, au compte 002 - excédent de fonctionnement reporté, soit un montant
de 363.75<.




ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire |'objet d‘un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/031 J

Objet : Budget Primitif 2015 ~ Décisions en matiére de taux des contributions directes
Considérant la présentation en Conseil des Maires le 13 mars 2015,

Considérant ta présentation en Commission des Finances le 18 mars 2015.

Il vous est proposé de fixer les taux des taxes comme suit

Taxe d’Habitation :

Le produit attendu pour I'année 2015 est d’'un montant de 8 153 381¢€.

Contributions

Bases notifiées

Taux voté par
le Conseil

Variation de taux

Produit voté par le
Conseil

™

65 489 000€

12.45 %

0.00 %

8 153 381€

Taxe Fonciére (bati) :

Le produit attendu pour 'année 2015 est d’'un montant de 1 398 600 €.

Contributions

Bases notifices

Taux voté par
le Conseil

Variation de taux

Produit voté par le
Conseil

TFB

69 930 000 €

2.00 %

1 398 600€

Taxe Foncigre {(non béti) :

Le produit attendu pour I'année 2015 est d’'un montant de 354 142 €.

Contributions

Bases notifices

Taux voté par
le Conseil

Variation de taux

Produit voté par le
Conseil

TFNB

4 838 000€

7.32 %

0.00 %

354 142¢€

Contribution fonciére des entreprises :

Le produit attendu pour F'année 2015 est d’'un montant de 7 062 689€.

Contributions

Bases notifiées

Taux voté par
fe Conseil

Variation de taux

Produit voté par le
Conseil

CFE

26 373 000€

26,78 %

0.00 %

7063 227€

Maonsieur le Président revient sur la genése de ce budget.




i indique qu'il a été présenté en Conseil des Maires le 13 mars 2015. Les Maires ont décidé, a 'unanimité des
présents, une hausse de la fiscalité. '

Il a ensuite été exposé en Commission des Finances.
Cette hausse de fiscalité représente une charge supplémentaire pour les foyers assujettis de 40 €.

Monsieur le Président indique que le dynamisme des bases entraine des recettes supplémentaires de 180 000
€ pour la taxe d'habitation, 4 000 € pour la taxe fonciére sur les propriétés non béties et 139 000 € de
charges fonciéres sur les entreprises.

Il admet que cette augmentation ne I'est pas de galeté de coeur.

Monsieur le Président revient sur le budget 2014 et les votes des taux. A 'époque, le tatx moyen pondéré de
la taxe sur le foncier bati aurait été de 1,17%. L'idée était de diminuer la pression fiscale des ménages en
ramenant le taux & 0%. Les baisses de dotations n'étaient pas connues et la CCFl n’avait & priori pas besoin
de cette recette.

if évoque les difficultés de cette « grande intercommunalité » dont il n'élait pas partisan au départ.

il indique qu'a la Communauté de Communes de Flandre, voisine de la CCF, les charges de personnel sont
supérieures de 2 Millions € pour seulement 60 000 habitants. Les produits de fiscalité représentent 17
Millions €. Les attributions de compensation représentent 2 Millions €. Chez nous c’est 20 Millions € de
fiscalité pour 30 Millions € de recettes fiscales.

if est indispensable de faire travailler différentes hypothéses, d'imaginer de nouveaux scénarios.

Monsieur le Président revient sur I'historique des différentes attributions de compensations versées aux
communes. Elfes sont le résultat de relations et d*histoires différentes entre les anciennes intercommunalités
et leurs communes.

i estime que I'équité parfaite n'existe pas mais que 'on peut, si nécessaire, y travaifler.

il est convaincu que la CCFl peut travailler sur les richesses différentes des communes, mais n‘accepte pas que
{'on puisse lui faire le procés de ne pas chercher systématiquement & faire la péréquation. Il pense qu'au final,
les différences ne sont pas si marquées.

Néanmoins les communes ont leurs propres difficultés et Vintercommunalité ne pourra renchérir.

Monsieur Michel LABITTE note avec satisfaction I'engagement que vient de prendre le Président, sur le sujet
des compétences transférées par les communes dans les anciennes intercommunalités dans les anndes qui
ont précéds leur fusion au sein de la CCFI. If convient de regarder dans quelles conditions les commissions de
transfert de charges ont traduit en terme financier ces mesures parfois prises dans la précipitation. il y a 1a
matiére & trouver des ressources pour la communauté en faisant évoluer les transferts de charges opérés a

I'époque
Monsieur Michel LABITTE demande la parole :

« Je suis désolé de n'avoir pu assister & la Commission des Finances pour y présenter mes observations, et je
vous prie de m’en excuser. C'est la raison pour laquelle je le fais ce soir.

Mon propos fait le lien entre les délibérations relatives & I'adoption du budget 2015 et celle du vote des faux.

Pour la hausse de la fiscalité envisagée, je rappelle que se cumulent la hausse de fa TEOM et celle de la TFPB.
On nous la présente comme une hausse limitée mais proportionnellement, elfe risque d'tre mesurée comme
une hausse importante dans les communes qui ont un taux de taxe peu élevé.
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Par aifleurs, je m'étonne de la nécessité pour la Communauté de Communes de lever un implt
supplémentaire pour le redistribuer & ses communes membres au travers d’une DSC. Si certaines communes
ont besoin d'une amélioration budgétaire, pourquoi ne votent-elles pas elles-mémes une hausse de leur taux

communal ?

Généralement, on ne distribue une DSC que parce que la Communauté de Communes a pu constater des
excédents. 5i ¢'est le cas, pourquoi lever un impdt nouveau ?

Je voudrais dire aussi que nous avions, il y a juste un an, réussi un consensus pour arréter un pacte financier,
qui voulait donner & la population une image de responsabilité & notre nouvelle entité en n‘augmentant pas

les impéts.

£t un an plus tard, nous ferions comme si ce bel engagement n'avait plus de sens. Quelle image voulons-
nous renvover a nos concitoyens ? Les concitoyens qui nous ont dit ces deux week-ends derniers que les
hausses d'impdt étaient & l'origine de leur mécontentement.

it ne semble donc pas opportun d'en rajouter nous-mémes.

Au demeurant, je voudrais surtout dire, comme membre de cette grande intercommunalité qui a cetle
particularité d'intégrer trois communes isolées, qu’il me semblait plus cohérent de définir un projet sur les
compétences qui aille plus loin que I'addition des compétences transférées par les anciens EPCI.

Aujourd’hui, aucune compétence des communes isolées, & part les obligatoires, n'est transférée a la CCH et
ces trois communes devraient contribuer par une hausse d'impét au financement de I'amélioration des
services qui bénéficient aux 47 autres.

Avant d'augmenter I'impdt, commencons par harmoniser le service rendu aux habitants de notre territoire.

Jajoute que la constitution d’une provision pour faire face au déficit des piscines de Baiffeu! et d’Hazebrouck
n’est pour moi pas tout a fait satisfaisant. A quelle condition cette provision pourrait-elle étre admise comme
une charge de la CCFl ?

Pour ma part, j'émets le souhait que cette dépense soit pérennisée au fravers d’une mesure dérogatoire au
transfert de charges. De telles mesures ont pu bénéficier 8 nombre de communes membres de notre EPCT a
'occasion des transferts de charges constatés dans les années récentes ayant précédé la fusion au sein de
leurs anciennes structures.

La CCFl a purement et simplement validé les AC des communes accordées dans feurs anciens EPCL

Ce ne serait que l'équité de I'admettre pour les communes isolées en particulier et surtout lorsqu’elles
transférent un équipement d’intérét communaultaire. Avant d'augmenter I'impdt, commengons par remettre
a plat les modalités de transfert des compétences.

Voila pourquoi nous ne pourrons pas accepter des hausses d'impdt et ne pourrons pas accepter le budget tel
qu’il est présenté. »

Monsieur Bernard DEBEUGNY confirme que cela ne fait plaisir & personne. Dans sa commune, il a déja da
augmenter la taxe d'habitation, méme si ceci est compensé dans le cadre du pacte fiscal.

En parafiele, les citoyens de sa commune voient les abattements diminués, une fois de plus compensés par le
pacte fiscal,

Mais c’est I'image de la CCFI qui est impactée par cette double augmentation.

Il rappelfe que lorsque Neuf-Berquin faisait partie de la Communauté de Communes Monts de Flandre Plaine
de la Lys, il n'y avait pas de foncier bati. La collectivité avait travaillé pour récupérer des ressources

dconomiques.
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Monsieur Bernard DEBEUGNY dit ne pas étre bloqué sur les montants d'augmentation. Mais if ne comprend
pas le fait de lever un impot pour compenser des pertes de dotations futures.

En outre, lever de limpdt pour réaliser des investissements de voirie lui paraft entendable. Mais les
explications sur la voirie justement ne lui conviennent pas.

Concernant les piscines, il constate que fa somme de 500000 € est particuliérement importante. S
comprend le principe, il s'étonne des sommes.

Enfin, il ne comprend pas que le budget propose une augmentation de fiscalité qui financera de la DSC. il
estime que ce pourrait &tre plutét le réle du FPIC.

Monsieur le Président rappelle que les marges de manceuvre permises par le FPIC ont déja été utilisées dans
le cadre du pacte financier.

Monsieur Bernard DEBEUGNY explique qu'il aurait accepté cette hausse des taux si elle avait été moins
importante.

Monsieur Jérome DARQUES croit comprendre que la proposition de I'exécutif est d'augmenter la fiscalité des
ménages et de diminuer les attributions de compensation des communes.

il fait un apartheid en précisant que I'ex CCVR était lide & V'entreprise Baudelet par un marché et non une
délégation de service public.

Monsieur Jérdme DARQUES commente le préambule et rappelle que cette augmentation a vocation a
permettre des dépenses de voirie. Sa commune va bénéficier cette année de 75 000 € de travaux alors qu'elle
a, avec les communes d’Hazebrouck, Méteren et Boechépe la voirie la plus importante de la CCF.

Monsieur Jérome DARQUES pense gue cette situation aurait pu étre anticipée.

Monsieur le Président rappelle que la baisse de 11 milliards € de dotation n‘est connue que depuis octobre /
novembre 2014.

Monsieur Jérome DARQUES pense que si fa CCFI doif faire des efforts, alors il faut les engager en dépensant
moins et mieux. Il dit ne pas avoir I'impression que ce soit actuellement le cas.

Monsieur le Président expliue que les attributions de compensation ne diminueront pas en 2015,
La DSC a vocation a aider les communes face a de nouvelles urgences: la mise en accessibilité notamment.

La participation au déficit des piscines permettra le financement de I'apprentissage de fa natation a toute une
tranche d'dge.

Monsieur le Président revient sur le débat sur les atiributions de compensations. Certains pensent gue c’est la
bonne piste, d'autres ne veulent pas.

Monsieur le Président explique que la CCFl attend les décisions des 2 communes concerndes.

Monsieur le Président se dit convaincu que la CCFl a besoin d’oxygéne. Si la DSC n’est pas consommée, les
crédits serviront a financer d'autres projets.

Il faut en outre provisionner les moyens de développer de nouvelles zones d'activités.
Vote :

Pour ; 68
Contre : 17
Abstentions : 2
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ADOPTE A LA MAJCRITE

Cette décision peut faire I'objet d"un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/032

Objet : Budget Primitif 2015 - Décisions en matiére de taux des contributions directes — Taxe
d’Enlévement des Ordures Ménagéres

Considérant la présentation en Conseil des Maires le 13 mars 2015.

Considérant la présentation en Commission des Finances le 18 mars 2015,
Considérant les colits par zone de traitement et d’enlévement des ordures ménageres,
Il vous est proposé de fixer les taux de TEOM comme suit :

Le produit attendu pour I'année 2015 est d’un montant de 11 481 885¢€.

n® Zone Bases Taux Va{;?.lt;o:nde Produit voté par le

zone notifiées proposé . Conseil
points
Bailleul / Neuf Berquin / Merris / Nieppe / o

1 Steenwerck / Godewaersvelde 16394 863 20.87% 1.37 3421 607

2 Pays de Cassel majoré 1628 258 22,10% 1,45 359 845

3 Pays de Cassel 3768 956 22,10% 1,45 832 939

Caésire / Ebblinghemn / Hondeghem / o
4 Lynde / Renescure / Sercus / Staple 3739086 21.12% 1,38 783 694
g | Boéseghem/ i};gﬁggggﬁge/ Thiennes/ | 3 557 65 17,74% 1,16 577 907
Eecke / Houtekerque / Qudezeele / Saint
6 Sylvestre Cappel / Steenvoorde / 5953102 19,14% 1,25 1139423
Terdeghem / Winnezeele

7 Berthen 373 907 16,69% 1,09 62 405

8 Boeschepe 1008 347 25,79% 1,69 260 052

9 Borre 248 869 25,78% 1,69 64 158

10 Flétre 414 161 25,13% 1.64 104 078

11 Le Doulieu 751 243 21,14% 1,38 158 812

12 Méteren 1175048 20,72% 1,36 243 469

13 Pradelles 144 517 28,11% 1,84 40 623

14 Saint Jans Cappel 1005028 19,29% 1,26 193 869

15 Strazeele 371509 23,50% 1,54 87 304

16 Vieux Berquin 1153 491 24,26% 1,59 279 836
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Monsieur le Président expligue que le colt de traitement et de ramassage des ordures ménagéres représente
113 € par habitant.

Soit une dépense de 10487 000 € en 2014. Elfe sera de 11 4871 000 € en 2015 soft une progression de
9,5%. Si le taux de TEOM n’est pas revalorisé, c'est le budget général qui prendra en charge cette différence.

Le Conseil des Maires s'est positionné sur cette question en proposant une augmentation de la taxe & due
concurrence.

La progression du taux de taxe sera de 7%.

Monsieur Jéréme DARQUES calcule que cette augmentation sera intégralement prise en charge par le
contribuable alors que Finflation 2014 est nulle.

Monsieur le Président rappelle que la CCFl se charge d'honorer les factures et donc qu'elfe subit cette
situation.

Il précise que le Bureau a décidé une augmentation uniforme sur fout le territoire pour une qualité de service
équivalente.

Monsfeur Jéréme DARQUES intervient en tant qu'ancien Président de la CCVR. If précise que la prise en
charge des ordures ménagéres a fait 'objet d’un marché passé il y a 2 ans. If dit ne pas comprendre pourquoi
dans ce cas il faut augmenter les taxes puisque les anciennes recettes couvraient ces dépenses.

Il demande ensuite & Monsieur le Président d'indiquer le coGt de traitement des ordures ménagéres a
Blaringhemn. Car la solidarité doit s’exercer sur I'ensemble du territoire, de maniére similaire et uniforme.

Monsieur le Président répond aux demandes de renseignements en indiquant qu’aufourd'hui, le service a
Blaringhem ne colte rien a la collectivité.

i précise que des groupes de travail vont étre organisés pour se poser toutes ces questions. Et pense que
I'exception de Blaringhem ne pourra perdurer, la loi ne le permettant pas.

Enfin, Monsieur fe Président explique que le SMICTOM est un syndicat travaiffant a la carte. Ce qui semble
&tre remis en cause petit 4 petit par le syndicat.

Monsieur Roger L EMAIRE rejoint le Président sur cet aspect et pense qu'il est au caeur de la problématique.

Il ajoute que l"augmentation des colts est liée aussi & une augmentation de la TVA et & celle des colts
d'incinération des ordures ménagéres du fait de la baisse des tonnages incinérés.

Monsieur le Président explique qu’a la CCVR, les codts de traftement et de ramassage des ordures ménagéres
sont supérieurs aux recettes de la TEOM. On passe d'un faux de 12,5% a 17%.

Madame Danielle MAMETZ rappelle que le marché passé avec la société Baudelet prévoyait une part variable.
(’est cette part variable qui entraine aujourd’hui de tels codts. Elfe devait étre & I'époque mal calibrée.

Monsieur le Président explique que c'étail également fe cas sur l'ancienne communauté de communes de
I'Houtland.

Monsieur DEBEUGNY se dit en accord avec le principe de faire payer le colt du service aux habitants par fa
TEOM. Et que l'ajusternent est justifié.

i revient ndanmoins sur les dispositions prises & 'épogque par I'ancienne Communauté de Communes Monts
de Flandre - Plaine de la Lys. L'exécutif avait décidé de constituer une provision sur les recettes de TEOM afin
d’amortir les augmentations des années futures liges a Flamoval.

i Favait expliqué en 2014 et avait été entendu. Le taux avait été préservé,
14




En 2015, il constate que ceci a été oublié. Cette provision n‘a pas été consommée. L'augmentation de 2015
ne lui convient pas. il demande que le taux de 2015 soit identique & celui de 2014 pour les communes de
I'ancien territoire Monts de Flandre - Plaine de a Lys.

If propose de demander I'avis de la Chambre Régionale des Comptes sur ce point.

Monsieur le Président explique qu‘on reprochait & cette ancienne intercommunalité d'avoir fait quelque chose
gui n’était pas autorisé.

il dit ne pas savoir ce que sont devenus ces montants, méme si Monsieur DEBEUGNY demande aux services
de suivre ces excédents.

it ne lui paralt pas juste de faire supporter ces non recettes par les autres communes.
Monsieur DEBEUGNY affirme que c'était bien dans les excédents.

Monsieur le Président indique qu'it n'a pas de tragabilité. Il se demande en outre si cette opération n'était pas
jfuridiquement impossible.

Monsieur le Président ne comprend pas la demande et ne peut donc pas y accéder. Les ristournes ne sont pas
possibles.

Monsieur Gérard MARIS trouve curieux qu’on affirme gue les sommes ont disparu.

A I'époque, une provision avait 6té constituée pour faire face a un surcodt de Flamoval. Voila la raison de
cette provision. Ft de cette « sur taxe ». Cette provision était identifiée dans une ligne budgétaire figée. If doit

donc étre aisé de la retrouver.

Monsieur Franck DHELLIN, directeur financier, explique que cette provision de 600 000 € a fait I'objet d’une
reprise qui est tombée dans I'excédent.

Monsieur le Président soumet la possibilité de faire une recherche. Mais il se refuse a ce que la CCHl répare
les erreurs de gestion des anciennes intercommunalités. If répéte que I'ancienne Cornmunauté de Communes
Monts de Flandre - Plaine de la Lys n'était pas autorisée & le faire.

Si d'aventure la CCFl maintenait les taux pour les anciennes communes de ce territoire, les recettes de TEOM
ne couvriraient pas le codt du service.

If pense qu'il est nécessaire d‘aller vers une équité de traitement. Monsteur le Président explique qu'il était
prét & proposer un taux unique de TEOM pour toute fa CCH.

Mais I'ex CCVR ne finance pas Flamoval.

Monsieur Jean-Pierre DZIADEK estime qu'adhérer au SMICTOM c'est alfer vers Flamoval qui a besoin de
volumes de déchets pour réduire les codts.

Monsieur le Président répond que ce sont des débats & avoir avec les syndicats de traitement des ordures
ménagéres.

Pour ce qui concerne les communes de F'ex Houtland, le contrat de Baudelet continue a s'exercer.

Monsieur Jean-Pierre DZIADEK replace le débat autour de la question bralage ou enfouisserent des déchets.
il estime que les petites communes « comptent pour du beurre »,

Monsieur le Président conclue ces échanges en informant le conseil gue fa CCHF va intégrer Flamoval. Et que
dans ce dossier, la CCH est financeur, pas décideur.
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Vote :

Pour: 73
Contre : 14

ADOPTE A LA MAJORITE

Cette décision peut faire I'objet d’un recours aupres du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/033

Objet : Budget 2015

Considérant le débat d'orientation budgétaire débattu lors du Conseil Communautaire du 18 février 2015.

Considérant la présentation en Conseil des Maires le 13 mars 2015,

Considérant la présentation en Commission des Finances le 18 mars 2015.

Vu la délibération 2015/028 reprenant de maniére anticipée les résultats de I"exercice 2014.
Vu les délibérations 2015/29 et 2014/30 affectant les résultats de fonctionnement des budgets principaux et

annexes.

Il vous est proposé d'adopter le Budget Primitif présenté ci-aprés (en €) :

Pour mémaire, budget

Proposition du

Vote de l'assemblée

SECTION Président
précédent délibérante

INVESTISSEMENT

DEPENSES 24 597 615,89 20 326 460,95 20 326 460,95
RECETTES 24 597 615,89 20 326 460,95 20 326 460,95
FONCTIONNEMENT

DEPENSES 59 248 279,03 52 490 330,15 52 490 330,15
RECETTES 59 248 279,03 52 490 330,15 52 490 330,15

BUDGET ANNEXE ZAC BLANCHE MAISON A BAILLEUL

SECTION Pour mémoire, budget Pfopﬁgz;gg:td” Vote de I'assemblée
précédent délibérante

INVESTISSEMENT

DEPENSES 4625 479,97 2 551 380.00 2551 380.00
RECETTES 4 625 479,97 2 551 380.00 2 551 380.00
FONCTIONNEMENT

DEPENSES 3846 321,16 2 641 360,95 2 641 360,95
RECETTES 3846 321,16 2 641 360,95 2 641 360,95
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BUDGET ANNEXE ZAl DE GODEWAERSVELDE

SECTION Pour mémoire, budget Pmpprg:i':j'gr?tdu Vote de ['assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES 1 669 467,57 336 100.00 336 100.00
RECETTES 1 669 467,57 336 100,00 336 100.00
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 1255 140,66 94 350,21 94 350,21
RECETTES 1 255 140,66 94 350,21 94 350,21
BUDGET ANNEXE PAE DU PAYS DES GEANTS
SECTION Pour mémoire, budget Pmpprgzzggr?td” Vote de |'assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES 1822 130,88 1885 451.00 1885 451.00
RECETTES 1822 130,88 1885 451.00 1885 451.00
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 1822 130,88 1886 389,00 1 886 389,00
RECETTES 1822 130,88 1 886 389,00 1886 389,00
BUDGET ANNEXE ZA BOESCHEPE
SECTION Pour mémoire, budget ProPprg:;ggrr:tdu Vote de I'assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES 2 660 368,25 101 232,88 101 232.88
RECETTES 2 660 368,25 101 232.88 101 232.88
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 2 819068,25 151 849,32 151 849,32
RECETTES 2 819 068,25 151 849,32 151 849,32
BUDGET ANNEXE LOC BOULANGERIE HOUTLAND
SECTION Pour mémoire, budget Prolfrgg;glgrr]:tdu Vote de |'assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES 82 896,30 44.300,00 44 300,00
RECETTES 82 896,30 44 300,00 44 300,00
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 82 206,41 32 377,04 32 377,04
RECETTES 82 206,41 32 377,04 32 377,04
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BUDGET ANNEXE ZA HOUBLONNIERE METEREN

SECTION Pour mémoire, budget Propngzilggrr]\tdu Vote de I'assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES 1569 350,34 777 509,52 777 509,52
RECETTES 1569 350,34 777 509,52 777 509,52
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 1 091 359,28 808 894,45 208 894,45
RECETTES 1091 359,28 808 894,45 808 894,45
BUDGET ANNEXE ZA DE WYDTERVELDE STEENBECQUE
SECTION Pour mémoire, budget Pmﬁgg:gg&du Vote de |'assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES 13 714,10 27 428,20 27 428,20
RECETTES 13 714,10 27 428,20 27 428,20
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 154 035,00 149 222,17 149 222,17
RECETTES 154 035,00 149 222,17 149 222,17
BUDGET ANNEXE ZAE DE L'HAZEWINDE
SECTION Pour mémaire, budget ProPprg:il'ggfr]ltdu Vote de |'assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES 405 000,00 404 150,00 404 150,00
RECETTES 405 000,00 404 150,00 404 150,00
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 405 000,00 404 150,00 404 150,00
RECETTES 405 000,00 404 150,00 404 150,00
BUDGET ANNEXE ZA LE PECKEL HARDIFORT
SECTION Pour mémoire, budget Pmﬁg::ggﬁtdu Vote de 'assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES 336 046,08 262 922,10 262 922,10
RECETTES 336 046,08 262 922,10 262 922,10
FONCTIONNEMENT
DEPENSES 440 301,40 58 744.75 58 744,75
RECETTES 440 301,40 58 744,75 58 744.75
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CUMUL BUDGETS ANNEXES

SECTION Pour mémoire, budget ProPpr g:;g:ﬁtdu Vote de I'assemblée
précédent délibérante

INVESTISSEMENT

DEPENSES 11 697 309,56 6390 473.70 6 390 473.70
RECETTES 11 697 309,56 6390 473.70 6390 473.70
FONCTIONNEMENT

DEPENSES 1915 563,04 6227 337.89 6227 337.89
RECETTES 11915 563,04 6227 337.89 6227 337.89

Proposition du

RECETTES (i + 1)

36 294 925,45

26 716 934.65

SECTION Pour mémoire, budget Président Vote de I'assemblée
précédent délibérante
INVESTISSEMENT
DEPENSES (I + 1) 36 294 925,45 26716 934.65 26716 934.65

2671693465

DEPENSES (I + 1)
RECETTES (1 + 1)

FONCTHONNEMENT

71163 842,07

71163 842,07

58 717 668.04
58 717 668.04

58 717 668.04
58 717 668.04

Il vous est proposé :
- D'adopter le budget principal tel qu'il est présenté ;
Vote :

Pour : 75
Contre : 10
Abstentions : 2

ADOPTE A LA MAJORITE

- D'adopter le budget annexe ZAC Blanche Maison a Bailleut ;
ADOPTE A L'UNANIMITE

- D'adopter le budget annexe ZAl de Godewaersvelde ;
ADOPTE A L'UNANIMITE

- D'adopter le budget annexe PAE du Pays des Géants ;
ADOPTE A L'UNANIMITE

- D'adopter le budget annexe ZA Boeschépe ;

ADOPTE A L'UNANIMITE
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- D’adopter le budget annexe Location Boulangerie Houtland ;
ADOPTE A L'UNANIMITE

- D’adopter le budget annexe ZA Houblonniére Méteren ;
ADOPTE A L'UNANIMITE

- Dradopter le budget annexe ZA de Wydterveld Steenbecgue ;
ADOPTE A L"'UNANIMITE

- D'adopter le budget annexe ZAE de 'Hazewinde ;
ADOPTE A L'UNANIMITE

- D’adopter le budget annexe ZA Le Peckel Hardifort

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Ctat.

DELIBERATION 2015/034 J

Objet : Rapport sur la dette
Depuis la crise financiére de 2008 et les emprunts toxiques, la Charte GISSLER {charte de bonne conduite) et
la circulaire n® NOR IOCB1015077C du 25 juin 2010 recommandent a I'exécutif local de définir une stratégie

d‘endettement et d’adopter & cet effet une délibération dans le cadre ainsi défini pour la réalisation
d’emprunts et de lignes de trésorerie.

Vu l'article L.2122.22 du Code Geénéral des Collectivité Territoriale ;
Vu la loi n°2007-1787 du 20 décembre 2007 relative & la simplification du droit ;

Vu la circulaire interministérielle du 25 juin 2010 relative aux produits financiers offerts aux collectivités
territoriales et a leurs établissements publics ;

La dette de la CCFl en 2014 était constituée de 32 emprunts (31 sur le budget général et 1 sur le budget
annexe de la ZAFE du Peckel).

Elle est composée en majorité d'emprunts a taux fixe (29 sur 32).

Flle comprend également deux emprunt sous barrigre (4.59 % avec une barriére Euribor et 4.03% avec une
barriere Libor dollar) et un emprunt dont le taux est indexé sur le taux du livret d'épargne populaire.

Le montant du remboursement en capital pour I'ensemble des budgets s'est élevé & 1035 173.35€ et le
montant du remboursement en intéréts a512 813.45 €,

La CCFI a renégocié I'emprunt contracté par fe SIVU du canton de Bailleul pour les travaux de réhabilitation
de la piscine. L'emprunt initialement prévu de 750 000€ a un taux de 5.55 % a été renégocié afin d'obtenir

une baisse du cot. Le taux renégocié est de 3.85 %. Le montant de 'emprunt a été ramené a 526 095.40
£,

PRESENTE ET DEBATTU EN SEANCE DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
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DELIBERATION 2015/035

Objet : Vate des autorisations de programme et des crédits de paiement

Conformément aux articles L.2311-3 et R.2311-9 du Code Général des Collectivités Territoriales, les
dotations budgétaires affectées aux dépenses d'investissernent peuvent comprendre des autorisations de
programme et des crédits de paiement.

Cette procédure permet a la collectivité de ne pas faire supporter a son budget I'intégralité d'une dépense
pluriannuelle, mais seules les dépenses a régler au cours de |'exercice.

Elle vise a planifier la mise en ceuvre d'investissements sur le plan financier mais aussi organisationnel et
logistique. Elle favorise la gestion pluriannuelle des investissements et permet d'améliorer [a lisibilité des

engagements financiers de la collectivité a moyen terme.

Les autorisations de programme constituent la limite supérieure des dépenses qui peuvent étre engagées
pour le financement des investissements. Elles demeurent valables sans limitation de durée jusqu'a ce qu’il

soit procédé a leur annulation. Elles peuvent &tre révisées.
Les crédits de paiement constituent la limite supérieure des dépenses pouvant étre mandatées durant
I'exercice, pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des autorisations de programme

correspondantes.

Chaque autorisation de programme comporte la réalisation prévisionnelle par exercice des crédits de
paiement. La somme des crédits de paiement doit étre égale au montant de |'autorisation de programme.

Les opérations pouvant faire 'objet d'une procédure d'AP/CP correspondent & des dépenses a caractére
pluriannuel se rapportant a une immabilisation ou & un ensemble d'immohilisations déterminées, acquises ou
réalisées par la communauté de communes ou a des subventions versées & des tiers.

Le suivi des AP/CP se fera par opérations budgétaires au sens de I'instruction budgétaire M14.
L'équilibre budgétaire de la section investissement s’apprécie en tenant compie des seuls crédits de

paiement.

Les autorisations de programme peuvent étre votées a chaque étape de la procédure budgétaire méme si
elles n'ont pas été présentées lors du débat d’orientation budgétaire. Les crédits de paiement non utilisés une
année devront étre repris I'année suivante par délibération du Conseil Communautaire au moment de la
présentation du bilan annuel d’'exécution des AP/CP.

Toute autre modification de ces AP/CP se fera aussi par délibération du Conseil Communautaire.

Vu la délibération 2012/71 de I'ex Communauté de Communes Monts de Flandre Plaine de la Lys du 18
décembre 2012 entérinant la création des AP/CP ;

Vu la délibération 2014/240 du 15 décembre 2014 modifiant tes AP/CP ;
Vu les dépenses réalisées en 2012, 2013 et 2014 et les prévisions 2015
Il vous est proposé :

- de modifier les AP/CP de [a manitre suivante :
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_ o Montant de Mantant des crédits de paiement
Libellé du Origine des | |, o
; o AP/CP lautorisation de
hrogramm programme 2012 2013 2014 2015
Aménagement | del 2013/102 | 5191 000.00 € 66 000€ 800 000€ 3549 900€ 775 100€
d'un péle
d'échanges | ohosition | 4 818 000.00€ 66000€| 947000€| 2105 000€ 1700 000€
autour de la
gare de
Bailleul écart -373000.00 € 0.00€| +147000€ -1 444 900€ -924 900€
. . M adi i
Libellé du Origine des | | f\/lon'tan't de ontant des crédits de paiement
rogramm AP/CP I'autorisation de
programme programme 2012 2013 2014 2015
del2014/240 | 2027000.00€| 5000.00€ 22 000.00 €| 100000.00€( 190000000
Aménagement
du Quartier du == 1 7 132 000.00€| 500000€| 22000.00€| 49000.00€| 2 056 000.00 €
Pant a Nieppe
ecart + 105 000.00 € 0.00¢ 0.00 € -51000€ + 156 000 £
. . Adits d i
Libellé du Origine des | Mon.tan.t de Montant des crédits de paiement
AP/CP I'autorisation de
programime programme 2012 2013 2014 2015
del2014/240| 2 000 000.00 € 930 000 £ 700 000¢€ 370000 €
Programme de
voirie ex CCPC
proposition 1 830 000.00€ 930 000 € 700 000 € 200000 €
écart -173 000.00€ 0.00€ 0.00¢ -170 000€
- de fixer les AP/CP pour 2015 comme suit :
_ Montant de Montant des crédits de paiement
Libellé du programme | I'autorisation de
programme 2012 2013 2014 2015
Aménagement d’'un
ptle d'échanges 4 818 000.00¢ 66 000 £ 947 000€ 2 105 000€ 1 700 000€
autour de la gare de
Bailleul
Aménagement du
Quartier du Pont 2132000.00¢ 5000.00€| 2200000¢€ 45 00000 € 2056 000.00 €
Nieppe
Programme de voirie
ex CCPC 1 830 000.00€ 930 000 £ 700 000 € 200000 €
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ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire l'objet d’un recours aupres du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de |'Etat.

DELIBERATION 2015/036

Objet : Cléture du budget annexe ZA Vieux-Berquin

Par délibération, le Conseil Communautaire de la Communauté Rurale des Monts de Flandre a décidé de
créer le budget annexe de la Zone d*Activités de Vieux-Berquin.

L'ensemble des écritures comptables et budgétaires se rapportant a 'opération, ont été passées et décrites
dans la comptabilité du budget annexe créé spécifiquement pour cette opération.

Il vous est proposé :
- d'autoriser le Président & cléturer le budget annexe Zone d'Activités de Vieux-Berquin.
ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours aupres du Tribunal Administratif de LLLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de ['Etat.

DELIBERATION 2015/037

Objet : Aitribution de subventions

Vu I'Arreté Préfectoral en date du 30 mai 2013 portant création de la Communauté de Communes de
Flandre Intérieure, issue de la fusion des Communautés de Communes du Pays de Cassel, du Pays des
Géants, de I'Houtland, de la Voie Romaine, Rurale des Monts de Flandre, Monts de Flandre — Plaine de la Lys
(sans Sailly-sur-la-Lys) et du SVU de Bailleul, avec rattachement des communes « isolées » de Blaringhem,
Hazebrouck et Wallon-Cappel, a partir du 31 décembre 2013,

Considérant les demandes de subventions formulées par les organismes cités dans le tableau ci-dessous,
Vu les crédits inscrits au Budget Primitif 2015,

Monsieur le Président expose au Conseil de Communauté les demandes de subventions adressées a la
Communauté de Communes de Flandre Intérieure pour l'année 2015,

Organisme Montant accordé (en €)

Orme Activités 103 700
Santé au Cceur des Monts de Flandre 28 827
Association Solidarité Handi Flandre 7 000
Ecole de Musique du Val de Peene 1196
Radic Uylenspiegel 1000
La Tulipe Noire 1000
Les Amis du Cheval de Trait 1000
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Courir Canton de Cassel 500

Association Jeunesse et Loisirs 460

Il vous est proposé :

- D'approuver le tableau des attributions de subventions pour I'année 2015 tel qu'il est présenté ci-dessus,

- D*autoriser le Président a signer les conventions ou documents y afférents.

Ces subventions seront versées sous réserve de validation des pieces nécessaires a l"octroi de la subvention.
Les administrateurs des associations ne prennent pas part au vote :

Mesdames Béatrice DESCAMPS, Franceise POLNECQ, Marie-Madeleine CAMPAGNE, Béatrice CHARMET, et

Monsieur Jean-Pierre DZIADEK (Orme Activités)
Messieurs Jean-Pierre BATAILLE et Jean-Pierre VARLET (Association Santé au Coeur des Monts de Flandre)

Mansieur Jean-Luc FACHE (Courir Canton de Cassel)
Monsieur Jean-Luc BARET {(Association Jeunesse et Loisirs)

Monsieur le Président rappelle le principe de versement des subventions pour 2014 et 2015. Ne sont
retenues, & quelques exceptions, que les subventions versées de maniére pérenne par les anciennes
intercommunalités.

Monsieur le Président précise qu’une information sera réalisée via le site internet de la CCFl. Néanmoins toute
dermande nouvelle devra présenter un intérét intercommunal.

Monsieur Jéréme DARQUES s'interroge sur le versement d’une subvention dans fe cadre du dispositif Santé
au Ceeur des Monts de Flandres. Il ne lui semble pas que le Conseil Communautaire ait voté une telle
délibération en 2014.

Monsieur le Président lui confirme que cette subvention a bien été versée en 2014. Le contrat arrive a terme
en 2016. 1 sera d'ailleurs élargi & la commune d'Hazebrouck dans le cadre de la politique de la ville,

Monsieur Gérard MARIS se demande si le nombre de journées de chantier école d'Orme Activités sera
équivalent & ce qu’avalent les communes avant.

Monsieur Roger LEMAIRE explique que chagque commune de fa CCFl disposera de 7 jours. Cette question sera
a l'ordre du jour de la Commission Environnement.

Monsieur Olivier DASSONNEVILLE s'interroge sur le cas des communes isolées.

Monsieur le Président indique gu’aucune décision n'est prise pour 2015. Un groupe de travail se penchera sur
ces questions,

Monsieur Jéréme DARQUES se demande si ¢'est vraiment la vocation de la CCFI,
Monsieur le Président lui répond que peut étre pas.
ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.
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DELIBERATION 2015/038

Objet : Subvention 4 Jours de Dunkerque

La course des 4 jours de Dunkerque est une course cycliste par étapes classées Hors Catégorie du Circuit
Continental Européen. Elle accueille chaque année des équipes cyclistes professionnelles
Il s'agit de cing journées de course couvrant prés de 900 kilometres au travers des routes de la Région Nord -

Pas de calais.

Le peloton est composé de 160 a 180 coureurs professionnels, plus de 90 véhicules dans la course, pres de
deux cent journalistes, 700 nuits d*hétel chague jour, une escorte de la Garde Républicaine de 28 motards, et
prés de 2 000 signaleurs dans les carrefours. C'est aussi une caravane publicitaire de prés de 80 véhicules, la
plus importante en France apreés celle du Tour.

Les radios DELTA FM, RADIO 6, RDL assurent les reportages en direct. La Voix du Nord et la Voix des Sports
laissent dans leurs colonnes une large place & I'événement. Les comptes rendus d’étape sont donnés sur les
chaines télévisées nationales et régionales. Les 5 étapes sont aujourd’hui télévisées en direct sur les chaines
régionales WEQ et OPAL'TV ainsi que sur les chaines internationales d'Eurosport

La course des 4 jours de Dunkergue est une épreuve organisée de maniére trés professionnelle dans un cadre
associatif et bénévole ; un Comité d'Organisation composé de quinze personnes qui travaillent toute I'année
pour offrir & la population un spectacle sportif de grande qualité. Outre la passion du vélo, c’est la volonté de
promouvoir toute la Région Nord - Pas de Calais qui les anime.

Dans le respect de la tradition, le départ de I'épreuve est donné & Dunkerque ol se déroule I'arrivée finale.
Cette année, la traditionnelle étape des monts du samedi et qui remporte chaque année un succes incontesté
partira de Lestrem pour arriver au Mont Cassel, devant prés de 50 000 spectateurs.

Le cyclisme est un spectacle gratuit et populaire qui met en valeur notre patrimoine et notre environnement.
C'est également un événement touristique & I'échelle internationale dont le point d’orgue est l'arrivée a

Cassel

Dans le cadre de sa compétence développement économique, & travers le soutien d*événements touristiques
majeurs, la CCFl désire participer au financement de la 4*™ étape du samedi 9 mai 2015 qui parcoure les

routes de la Flandre Intérieure.
Cette participation permettra en outre de disposer d'un espace réservé « stand partenaire » dans le village

cycliste,
Enfin la CCFl pourra communiguer, tout au long du parcours, en installant une signalétique sur les routes et a

I'arrivée de "épreuve. Elle pourra ainsi asseoir la notoriété de notre jeune intercommunalité.

Pour ce faire il vous est proposé :
- D'attribuer une subvention de 15 000€ pour 'annge 2015 & |'association « 4 jours de Dunkerque

Organisation »
- d'autoriser le Président a signer la convention ou docurnents y afférents.

Cette subvention sera versée sous réserve de validation des pigces nécessaires a Foctroi de la subvention.
Monsieur Jéréme DARQUES demande comment cet événemant était financé auparavant.

Est-ce que l'ancienne CCPC prenait en charge une partie des frais dorganisation 7

Monsieur Jean-Pierre VARLET confirme que la CCPC versait 3 000 € par an.

Monsieur Fabrice DUHOO explique qu’en dehors de la CCPC, le Conseil Général du Nord financait cet
avénement. Il ne le financera plus.

If estime que cette course est emblématique et qu'elle a acquis et développé une véritable notoriété depuis 6
décennies.
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File permet de valoriser le territoire avec des retombées touristiques et économiques importantes. C'est du
« gagnant / gagnant » pour tout le monde : la commune de Cassel, l'organisateur et la CCH en terme

d'identité du territoire.

Monsieur Jean-Luc FACHE explique que la course est organisée par des bénévoles, que le spectacle est gratuit
pour les habitants. If relate une anecdote d’un voyage en Lozére durant fequef on lui a parlé des 4 Jours de

Dunkerque.

Monsieur Stéphane DIFUSAERT confirme que le Conseil Général du Nord ne met plus d'argent dans cet
événement, a l'exception de ['installation d'un chapiteau.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire Fobjet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/039

Objet : Convention d'entente entre la CCFl, le SIECF, la CCHF et la CCFL

Le SIECF est un Etablissement Public de Coopération Intercommunale (EPCI) constitué par 95 comimunes de
Flandre sous forme d’un Syndicat Intercommunal a vocations multiples.

Les 95 communes du SIECF sont toutes adhérentes & un EPCI a fiscalité propre, respectivement la CCFl
(Communauté de Communes de Flandre Intérieure), la CCHF, (Communauté de Communes des Hauts de
Flandre} et la CCFL (Communauté de Communes Flandre Lys).

Considérant que les statuts du SIECF lui conférent une compétence optionnelle en matiére de réseaux de
télécommunication,

Considérant gue le SIECF est propriétaire des réseaux de gaz et d‘électricité sur son territoire et qu’en cela il
réalise ou fait réaliser, tous les ans, d’importants travaux, qui pourraient utilement étre groupés avec des
travaux de réseau fibre optigue.

Considérant que le SIECF a I'expérience de la gestion des concessions de service public en matiére
d'électricité et de gaz et qu'il pourrait dans I'avenir gérer une concession de réseau trés haut débit

Considérant en parallele que la CCFI dispose des compétences en matiere d’aménagement du territoire et de
développement économique.

Considérant que les autres Communautés de Communes situées sur le territoire du SIECF disposent
respectivernent de compétences en matiére d’aménagement du territoire, de développernent économique et
pour certaines de renforcement des réseaux de télécommunication électroniques,

Il apparait opportun de créer une entente entre le SIECF, la CCF, la CCFL et la CCHF afin de contribuer au
développement du Numérique sur le territoire de la Flandre,

C'est la raison pour laquelle le SIECF, la CCFI, la CCHF et la CCFL souhaitent avoir recours au mécanisme de
'entente intercommunale, défini aux articles L 5221-1 et L 5221-2 du CGCT code général des collectivités
territoriales. L’entente permet une coapération intercommunale et constitue un moyen de mutualisation base
sur la conclusion d’une convention.

La finalité de celle-ci est de permettre aux membres de traiter communément un ou des objet(s) d’utilité
communale ou intercommunale compris dans leurs attributions et les intéressant respectivement. Cela peut
permettre « d’entreprendre ou de conserver a frais communs des ouvrages ou institutions d'utilité commune
». Le Conseil d'Etat (arrét Commune de Veyrier-du-lac du 03.02.2012) a précisé qu’une telle convention peut
&tre conclue notamment pour mutualiser des moyens dédiés a I'exploitation d’un service public,

Il convient cependant que I'entente ne soit pas révélatrice d’une intervention a des fins lucratives de l'une des
personnes publiques parties & la convention, agissant tel un opérateur économique. A cette fin, les transferts
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financiers indirects que la convention comporte doivent se fimiter & la compensation des charges
d'investissement et d'explaitation du service.

Le fonctionnement de I'entente est assuré par une commission spéciale dénommée «Conférence de I'entente

intercommunale ».
La conférence de I'entente intercommunale est composée de trois membres de chague collectivité, élus au

scrutin secret par leur assemblée respective. Elle se réunit au moins une fois par semestre et fait des
propositions en rapport avec 'objet de I'entente.

Ces propositions deviennent exécutoires aprés délibérations concordantes des collectivités membres de
I'entente prises a la majorité absolue de chaque assemblée, La collectivité désignée « maitre d'ouvrage »
conclut les contrats et a droit au co-financement dans le cadre de I'entente intercommunale.

Il est précisé que I'entente n'ayant pas la personnalité morale, elle ne peut donc pas conclure de contrat, ni
posséder de patrimoine.

Il vous est proposé :

- de constituer une Entente intercommunale entre le SIECF, la CCFl, la CCHF et la CCFL afin de
développer le numeérique sur le territcire de Flandre,

- de désigner comme représentant du SIECF au sein de la Conférence Intercommunale de I'Entente 3
membres : Messieurs Jean-Luc DEBERT, Pascal CODRON, et Jacques HERMANT,

- d'autoriser le Président a signer la convention d‘adhésion a I'Entente et tout document y afférent.
ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/040

Objet : Adhésion de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure a I’Agence d'Urbanisme et
de Développement de la Région de Saint-Omer

L’Agence d'Urbanisme et de Développement de la Région de Saint-Omer, constitue un outil mutualisé
d’ingénierie territoriale accompagnant ses membres dans la définition et la mise en ceuvre de leurs politiques

publigues.

Ses missions légales sont régies par Iarticle L123-1 du code de I'urbanisme et portent notamment sur les
dimensions suivantes :

- Suivre les évolutions urbaines et développer ['observation territoriale ;
- Participer a la définition des politiques d'aménagement et de développement et a I'élaboration des
documents d'urbanisme et de planification qui leur sont ligs, notarnment les schémas de cohérence

territoriale et les plans focaux d'urbanisme intercommunaux ;

- Préparer les projets d'agglomération métropolitains et territoriaux, dans un souci d‘approche intégrée
et d'harmonisation des politiques publiques ;

- Contribuer a diffuser I'innovation, fes démarches et les outils du développement territorial durable et la
qualité paysagére et urbaine ;

- Accompagner les coopérations transfrontaliéres et les coopérations décentralisées lides aux stratégies
urbaines.
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L'AUDRSO est une association loi 1901 & laquelle adhérent I'Etat, les communes et établissements publics de
coopération intercommunale, les collectivités territoriales, des établissements publics et organismes qui
contribuent & l'aménagement et au développement du territoire.

Les missions confiées a I'’Agence d'Urbanisme par I'ensemble de ses membres sont définies chaque année
dans le cadre d'un Programme Partenarial d'Activités (PPA} et font I'objet d'une convention de partenariat
spécifique établie avec chacun des membres.

Au regard des projets et politiques publiques qu’elle conduit dans les domaines de [‘'urbanisme, de
I'aménagement du territoire et du développement territoriale, la Communauté de Communes de Flandre
Intérieure sollicite son adhésion & FAgence d’Urbanisme et de Développement de la Région de Saint-Omer
afin de hénéficier de son appui et de son expertise dans le domaine de ses compétences.

Dans le cadre d'une perspective pluriannuelle, il est notamment proposé de solliciter la contribution de
I'Agence d'Urbanisme sur les démarches suivantes :
- L'élaboration du Plan Local d’Urbanisme Intercommunal
- L'élaboration du Programme Local de I'Habitat
- l'accompagrement de la communauté de communes dans la définition d'un programme
intercommunal de développemeant économique.

Une convention de partenariat sera définie chague année afin de déterminer les modalités de mise en ceuvre
des missions confiées & I"Agence d'Urbanisme au titre de son Programme Partenarial d'Activités.

L'Agence d'Urbanisme transmetira annuellement un bilan d'activités dressant I'état d’avancement des
missions menées pour le compte de la communauté de communes de Flandre Intérieure au titre de son

programme de travail.
l vous est proposé :

- De valider I'adhésion de la communauté de communes de Flandre Intérieure a FAgence d'Urbanisme
et de Développement de la Région de Saint-Omer

- D'autoriser le Président a signer les documents relatifs a 'adhésion de la communauté de communes
de Flandre Intérieure & I'Agence d'Urbanisme et de Développement de la Région de Saint-Omer.

Madame Béatrice DESCAMPS informe ses collégues élus qu'elle prend beaucoup de plaisir dans cette
assemblée. Mais suite & son élection au Conseil Départemental et comme efle l'avait annoncé, elle
transmettra au Président sa démission en tant que Vice-Présidente de fa CCFl.

Elle tient a remercier Monsieur le Président et I'ensemble de ses collegues élus. Elle tient également a adresser
ses ramerciements aux services et tout particufidrement a MM DELABRE et LELEU.

Elle se dit attachée au PLUI et est convaincue que la réussite de la CCFi sera intimement liée & la réussite de
ce PLUI

ADQOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATICON 2015/041

Objet : Programme Partenarial d’Activités entre I’Agence d’Urbanisme et de Développement de la
Région de Saint-Cmer et la CCFI

Par son adhésion a 'Agence d’Urbanisme et de Développement de la Région de Saint-Omer, la communauté

de communes de Flandre [ntérieure souhaite, dans une perspective pluriannuelle, bénéficier de I'appui et de
Fexpertise de cet outil d'ingénierie mutualisée dans la conduite des missions suivantes :
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- L'élaboration du Plan Local d'Urbanisme Intercommunal prescrit en 2014
- L'élaboration du Programme Local de I'Habitat
- L'accompagnement de la communauté de communes dans la définition d'un programme
intercommunal de développement économiqgue.
Plus particulierement, il est proposé au cours de Fexercice 2015 de solliciter au titre du Programme
Partenarial d'Activités de I'Agence d’'Urbanisme la réalisation des missions suivantes :

- Ay titre de |'élaboration du Plan Local d'Urbanisme Intercommunal : fa production du diagnostic
territorial et de I'Etat Initial de F'Environnement nécessaires a la réalisation du document. L'Agence
assurera également un suivi permanent de I'ensemble du processus d’élaboration du PLUI.

- Au titre de I'¢laboration du Programnme Local de I'Habitat ; la réalisation du diagnostic habitat du
territoire, prenant en compte les dynamiques de constructions, l'analyse qualitative du parc de
logements, I'analyse des grandes tendances du marché, des besoins des publics spécifiques, ...

- Au titre de 'accompagnement de la Communauté de Communes dans un programme_intercommunal
de développement économique : *élaboration d'un document synthétique de promotion du territoire
(cartographie générale, chiffres-clés thématiques...), la mise a jour de |'Atlas des Zones d'Activités,
I'actualisation de I'Observatoire de la Création d'Entreprises.

Au regard de ces éléments détaillés dans la convention de partenariat annexée a la présente délibération, if
est proposé de valider une participation de 190 000 euros de la Communauté de Communes de Flandre
Intérieure au Programime Partenarial d’Activités « 2015 » de I"’Agence d'Urbanisme et de Développement de
la Région de Saint-Omer.

It vous est proposé :

- De valider le programme de travail « 2015 » confié & F'Agence d'Urbanisme au titre de son
programme partenarial d’activités.

- De valider la participation de 190 000 € de la communauté de communes de Flandre Intérieure au
Programme Partenarial d’Activités « 2015 » de FAgence d’Urbanisme et de Développement de la
Région de Saint-Omer.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire 'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

LDELIBERATION 2015/643 J

Objet : Candidature de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure pour siéger au Conseil
d'Administration de I'Etablissement Public Foncier

Par arréiés préfectoraux en date du 9 octobre 2014, il avait été procédé, en premier lieu, a la désignation de
5 EPCI au sein du conseil d'administration de de I'EPF, en second lieu, & la désignation de 'ensemble des
membres de ce conseil d'administration.

Toutefois l'article & du décret du 29 décembre 2014 a notamment modifié la compasition du conseil
d'administration qui devra étre renouvelé dans les 6 mois & partir de la publication du décret soit avant le 30
juin 2015,

L'article 6 du décret n® 2014-1736 du 29 décembre 2014, fixe la composition du Conseil d'Administration
28 membres dont notamment un collége de 8 représentants des établissements publics de coopération
intercommunale (EPCI) ayant compétence en matigre de palitigue du logement, désignés par leurs organes
délibérants.

Les représentants des communautés urbaines de Dunkerque, Arras et Lille y siéggent d'office, ceux des 5
autres EPCI sont désignés a la suite de la réunion d’une assemblée spéciale réunie par le Préfet du Nord — Pas
de Calais.
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En conséquence il est nécessaire de désigner 5 représentants des Communautes de communes et
d’agglomération ainsi que 5 suppléants.

Il vous est proposé :

- de poser la candidature de Ja Communauté de Communes de Flandre Intérieure pour siéger au sein
du conseil d'administration de I'EPF Nord — Pas de Calais ;

- de désigner Jean-Pierre BATAILLE, Président, en tant que représentant titulaire et Gérard MARIS, en
tant que suppléant de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure, susceptibles de siéger au
sein du futur conseil d'administration de I'EPF Nord — Pas de Calais, au cas ol la Communauté de
Communes serait désignée a l'issue de la tenue de I'assemblée spéciale.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours aupres du Tribunal Administratif de LILLE dans un delai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATICN 2015/042 J

Objet : Désignation d'un membre 2 la conférence de territoire de Métropole Flandre Intérieure

Les conférences de territoire sont des instances de démocratie en santé mises en place dans le cadre de la loi
hopital, patients, santé et territoires de 2009. Il en existe 4 dans la région dont celle de la Métropole Flandre
Intérieure.

Par décret du 2 octobre 2014, le mandat en cours des membres des conférences de territoire a été prorogé
jusqu‘au 31 mars 2016, dans la perspective de la mise en place de nouvelles instances.

Cependant, suite aux récentes élections municipales et au renouvellement général des conseils municipaux, la
désignation d'un nouveau représentant au sein des conférences de teritoire s'avére nécessaire
conformément a l'article D1434-25 du code de la santé publigue, gui précise que ces représentants sont
désignés & chaque renouvellement des assemblées au sein desquelles ils ont été désignés.

En outre, comme précisé dans llinstruction SG/2014/75 du 19 mars 2014, F'Association des maires de France
ainsi que I'Assemblée des communautés de France ont été sollicitées pour désigner des représentants dans
chague région.

Cependant, afin de réduire les délais de désignation, I'instruction du 26 septembre 2014 prévoit la faculté
pour les Agences Régionales de Santé, en accord avec I'Association des maires de France et de I'Assemblée
des communautés de France, de transmettre & ces instances des propositions de représentants pour siéger
aux conférences.

Ainsi, 'Agence Régionale de Santé Nord Pas-de-Calais sollicite la CCFl afin qu'elle puisse désigner un
nouveau représentant au poste de titulaire & la conférence de territoire Métropole Flandre Intérieure.

Les intercommunalités sidge dans le collége 9. Ce collége est composé de 2 titulaires (1 pour Lille Métropole
Européenne, 1 pour la CCFl) et 2 suppléants (1 pour la Communauté de Communes Flandre Lys et T pour la
Communauté de Communes Hauts de Flandre),

Ce représentant siégera donc comme titulaire, au titre du college 9, a la Conférence de Territoire Lille
Métropole Handre Intérieure.

Cette désignation sera transmise 3 '‘Assemblée des communautés de France & qui it revient de valider ces

propositions.
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li vous est proposé :
- de présenter la candidature de M Bernard DEBEUGNY en tant que représentant de la Communauté
de Communes de Flandre Intérieure au titre du collége 9 a la Conférence de Territoire Lille Métropole
Flandre Intérieure.

ADGPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un défai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de |'Etat.

DELIBERATION 2015/044 J

Objet : Soutien au projet Eura innov Industry

La filiere des produits bio-sourcés est un secteur en émergence & fort potentiel en termes de créations
d'emplois et de valeur ajoutée.

Ainsi, les prévisions sur les marchés relévent que cette filidre est ['une des plus stratégigues, notamment au vu
des nombreuses applications et différents secteurs d'activités qui peuvent &tre impliqués.

Pour rappel les produits bio-sourcés sont des produits issus de matiéres premiéres d'origine végétale
{agricoles, forestieres et algues) pouvant é&tre notamment utilisés en substitution des matiéres d'origine

pétroliere,
A titre d’exemple, le bioplastique est fabriqué & base de mais avec réaction et peut &tre biodégradable.

Le développement des produits bio-sourcés répond aux enjeux économiques environnementaux, sociaux et
sociétaux actuels et a venir.

C'est pourquoi et en toute logique, cette filiere s'inscrit dans les grands axes stratégiques des différentes
programmations internationales, européennes (Lead Market Initiative, programmation 2014-2020),
nationales (Rapport de Mme Anne LAUVERGEON sur le développement économigue et sur I'innovation, 34
plans industriels) et régionales (la filiere des produits biosourcés étant I'un des six domaines ciblés).

De plus, cet axe de travail s'inscrit pleinement dans la Troisiéme Révolution Industrielle.

Toutes les conditions sont réunies pour créer un projet structurant régional autour des produits biosourcés :

un leader mondial reconnu ; des structures de R&D labellisées d’excellence : IFMAS, Poles de Compétitivité
MATIKEM, NSL ; des formations ; des filigres sectorielles directement concernées par la nécessaire mutation

des produits issus de I'industrie pétroliére.

Partant de ce constat, la Chambre de Commerce et d'Industrie de Région Nord de France, les CCI Grand Lille
et de I'Artois ont mis en place un comité de pilotage pour porter un projet appelé EURA INNOV'INDUSTRY.

La terminologie d'Eura a été choisie car elle correspond a un projet structurant impactant I'organisation et le
fonctionnement d’un territoire, apportant une réelie valeur ajoutée pour les entreprises d'un secteur avec la
mise & disposition de services aux entreprises, une valorisation foncigre, 'aménagement d’infrastructures.

L'Eura est aussi un projet territorialisé qui vient en complémentarité des autres actions réalisées sur fa filiere
dannée (Pales de compétitivité, poles d'excellence, clusters, grappes d'entreprises,...).

Le territoire concerné par ce projet représente un secteur géographigue d’environ 400 000 habitants et le
projet est d’enjeu régional.

Considérant I'enjeu économique majeur gue représente ce projet ;
Considérant la pertinence de la thématique ciblée, a savair les produits biosourceés ;

Considérant la nécessité de développer un partenariat entre les acteurs économigues et les collectivités
locales pour porter ce projet aupres des instances nationales, régionales et départementales ;
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Considérant la cohérence de ce projet et notre volonté de faire du développement économigque un axe
majeur pour la palitique a venir '

Il vous est proposé :
- D'apporter le soutien de ta CCFl au projet EURA INNOV'INDUSTRY ;

- Drautoriser le Président & signer la Charte de Partenariat avec les Chambres de Commerce et
d'Industrie de Région Nord de France, Grand Lille et Artois ;

- D’autoriser le Président a participer au Comité de Pilotage du dit projet ;

- D'autoriser le Président a participer aux différentes démarches qui seront mises en ceuvre pour faire
valoir ce projet auprés des instances nationales, régionales et départementales ;

- De mandater le Président pour solliciter I'Etat et [e Conseil Régional, afin d’obtenir I'inscription de ce
projet au Contrat de Plan Etat Région.

Monsieur Pascal CODRON pense qu'il est indispensable que la CCFl soutienne un tel projet autour d'un
leader tel que Roguette.

if rappelle ensuite que cette structure n'est pas une instance juridique & proprement parfé.
Monsieur Jéréme DARQUES s’interroge sur le réle de la CCFL.

Monsieur le Président explique que les intercommunalités ont participé & cette réflexion. En oulre, fa presse a
indiqué que fa CCFL. mettait & disposition du projet des terrains lui appartenant a coté de l'aérodrome.

Monsieur fean-Paul SALOME veut &tre assuré que lindustriel v participe.
Monsieur le Président affirme qu'il en est la vraie locomotive.

Monsieur CODRON, ancien directeur d’une école d'ingénierie agroalimentaire, confirme que laftractivité de
I'entreprise permettra & des petites et moyennes entreprises de se développer autour eu égard a l'intérét du

projet.
ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire Pobiet d'un recours auprs du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/045

Objet : Création de fa Commission Intercommunale d’Accessibilité

{'article L. 2143-3 du Code Général des Collectivités Territoriales stipule que la création d’'une commission
intercommunale pour 'accessibilité est obligatoire pour tous les EPCI compétents en matiére de transports ou
d’aménagement de 'espace, dés lors qu’ils regroupent 5 000 habitants et plus.

Elle est alors présidée par le président de cet établissement, qui arréte la liste des membres,

Elle exerce ses missions dans la limite des compétences transférées au groupement.

Les communes membres de ['établissement peuvent également, au travers d’une convention passee avec ce
groupement, confier & la commission intercommunale tout ou partie des missions d'une commission

communale, méme si elles ne s'inscrivent pas dans [e cadre des compétences de U'EPCL

La commission intercommunale pour Faccessibilité, composée notamment des représentants des communes,
d'associations ou organismes représentant les personnes handicapées pour tous les types de handicap,
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notamment physigue, sensoriel, cognitif, mental ou psychique, d’associations ou organismes représentant les
personnes agées, de représentants des acteurs économigues ainsi que de représentants d'autres usagers de la

ville.

Cette commission dresse le constat de I'état d'accessibilité du cadre bati existant, de la voirie, des espaces
publics et des transports.

Elle établit un rapport annuel présenté en conseil municipal et fait toutes propositions utiles de nature a
améliorer [a mise en accessibifité de I'existant.

Vu l'article L. 2143-3 du Code Général des Collectivités Territoriales,

1l vous est proposé de créer une commission intercommunale pour l'accessibilité.
Le Président fixera, par arréts, fa liste des membres de la commission.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d’un recours aupres du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I"Etat.

DELIBERATION 2015/046

Objet : Subvention exceptionnelle Initiative Flandre Intérieure

Vu I'Arrété Préfectoral en date du 30 mai 2013 portant création de la Communauté de Communes de
Flandre intérieure, issue de la fusion des Communautés de Communes du Pays de Cassel, du Pays des
Géants, de 'Houtland, de ia Voie Romaine, Rurale des Monts de Flandre, Monts de Flandre — Plaine de la Lys
(sans Sailly-sur-la-Lys) et du SIWVU de Bailleul, avec rattachement des communes « isolées » de Blaringhem,
Hazebrouck et Wallon-Cappe!, a partir du 31 décembre 2013,

Vu les crédits inscrits au Budget 2015,

Cette subvention exceptionnelle de 15 000 € permetira & |'association de préter aux commercants impactés
par des travaux de voirie sur Baifleul et Hazebrouck, identifiés et retenus par le comité d’agrément dans la
limité de 10 000 € par commergants.

A ce jour, 2 commercants répondraient aux critéres d'aide.

Le versement de la subvention nécessite de conventionner afin d'organiser le versement et I'utilisation des
fonds.

Il vous est proposé :

- d'adopter le principe de versement d‘une subvention exceptionnelle de 15000 € & Initiative Flandre
Intérieure

- d'autoriser le Président & signer les conventions, avenants et documents y afférents,

La subvention sera versée sous réserve de validation des piéces nécessaires & I"octroi de la subvention.
Jean-Pierre BATAILLE, Bénédicte CREPEL, Béatrice DESCAMPS, Régis DUQUENQY, David LESAGE, et César
STORET, administrateurs de ["association, ne prennent pas part au vote.

Monsieur Jéréme DARQUES demande ce qu'il en est des préts déja consentis.

Monsieur le Président expliqgue que la CCFl fait un suivi exact des préts accordés. Une fois les
remboursements suffisants, le fonds de roulement permettra de financer d'autres préts,

Monsieur le Président s’engage & faire un retour en Conseil pour donner et expliquer les chiffres.

33




ADOPTE A P'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de |'Etat.

L DELIBERATION 2015/047

Objet: Avenants — Marché relatif a la création de la zone d’activités économiques de la
Houblonniére : travaux de viabilisation en vue de la création d'une ZAE d’'environ 4 hectares sur la
commune de Méteren

Vu la délibération n®10/05/02 en date du 21 juillet 2010 attribuant le marché relatif a la création de la zone
d'activités économiques de la Houblonnigre : travaux de viabilisation en vue de la création d'une ZAE
d’environ 4 hectares sur la commune de Méteren 3 I'entreprise Ramen pour le [ot n®1 et I'entreprise Reseelec
pour [e lot n°2 ;

Considérant les avenants 144 dulotn® 1 et 1a3dulotn®;

Vu fa délibération 2014/117 du 3 juin.2014 autorisant le Président & signer les avenants n°3 du lot 1 et n°2
dulot 2 ;

Vu la délibération 2014/248 du 15 décembre 2014 autorisant le Président & signer les avenants n°4 du lot 1
etn®3dulotz;

Considérant fes différentes contraintes technigues non prévisibles, survenues en cours de chantier, et qui
entrainent des plus-values sur certains postes du chantier ;

Considérant gue suite a Fimplantation de locaux commerdiaux, les installations de voirie et d'espaces verts
sont plus hauts de 25 cms par rapport au bas du parking.

Considérant que ce découvert fait courir des risques pour les équiperments en cas d'inondations

Il convient de réaliser des travaux de terrassements complémentaires entrainant une dépense supplémentaire
de 16 500€ HT sur le lot 1 (soit une progression totalede 9,51% du marché) et des travaux de reprises
d'espaces verts et de fourniture et pose de potelets pour un montant de 2 010,60€ HT (soit une progression
totale de 9,77% du marché)

L'évolution du marché peut étre résumée comme suit :

montant des
Montant initial du marché avenants Montant des Variation Nouveau mon’tant du
s avenants nouveaux marché
précédents globale
HT TTC HT HT TTC HT TTC
16 19
1 628 170,45 651 970,45 43 250,00 500,00 800,00 9,51% 687 920,45 | 825 504,54
2 119 264,90 142 640,82 9642,50f 2010,60( 2412,72 9,77% 130 918,00 157 101,60
18 22
TOTAL| 747 435,35 794611,27 52 892,50 510,60 212,72 9,55% 818 838,45 982 606,14

Considérant le rapport de la commission d'appel d'offres du 24 mars 2015.
Il vous est proposé ;

- d‘autoriser le président 3 signer I'avenant n® 5 au lot n° 1
- d'autoriser le Président a signer I'avenant n® 4 au lot n° 2.

ADOPTE A L'UNANIMITE
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Cette décision peut faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

FDELIBERATION 2015/048

Objet: Aire d'accueil intercommunale des gens du voyage - Compte-rendu d'activités et
intéressement aux recettes 2013

Vu la convention de délégation de service public et tout particuliérement :

- l'article 14-3 relatif & l'intéressement de la Communauté de Communes Monts de Flandre - Plaine de la Lys
qui prévoit « pour le cas ol les recettes tirées des usagers (redevances pergues par le Délégataire) seraient
supérieures aux recettes prévisionnefles tirées des usagers, et donc augmentation du taux d’occupation de
IFaire d‘accueil, ["écart serait partagé entre le Délégataire et la Communauté de Communes comme suit : 60
% pour le Délégataire, 40 % pour la Communauté de Communes » ;

- les articles 19-1 et suivants relatifs a la présentation des comptes.

Vu le compte-rendu d'activités et les comptes définitifs de 2013 présentés par le gestionnaire de l'aire
daccueil ; '

Vu I"écart de recettes constaté pour 2013, d'un montant de 2 718.65€ HT ;

L'intéressement de la Communauté de Communes, correspondant & 40 % de ce montant, est donc de
1 087,46€ HT.
Il vous est proposé :

- de prendre acte du compte-rendu d'activités et des comptes définitifs de 2013 présentés par le Delégataire
de Service Public, gestionnaire de ['aire daccueil des gens du voyage ;

- de valider le montant de I'intéressement au profit de la Communauté de Communes, pour l'année 2013,
soit 1 087,46€ HT (40 % de 2 718.65€ HT).

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/049

Objet : Modification du réglement intérieur de I"aire d'accueil des gens du voyage

Vu la délibération 2013/65 du 19 novembre 2013 aux termes de laquelle le Conseil de Communauté de
I‘ancienne Communauté de Communes Monts de Flandre Plaine de la Lys a décidé d'approuver le projet de
convention de délégation de service public avec la Société VESTA pour la gestion de I'Aire d'Accueil des
Gens du Voyage durant la période du 1¥janvier 2014 au 31 décembre 2019,

Vu la délibération 2013/66 du 19 novembre 2013adoptant le reglement intérieur de laire d'accueil
intercommunale des gens du voyage

Considérant que la proposition de Vesta prévoyait une augmentation du droit de place de 3€ a 3,20€ en
2015.

Considérant que la proposition de Vesta prévoyait égalemnent une augmentation des fluides justifiée pour une
refacturation aux familles en fonction du co(it réel constaté comme suivant :

- Electricité hiver ; 0,16 € le KWh au lieu de C,15€ le KWh actuellement.

- Electricité été ;: 0,11€ le KWh au lieu de 0,07€ le XWh actuellement.

- Eau: 3,73€ le m3 contre 3,60€ le m3 actuellement.
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Considérant que ces modifications nécessitent fa modification du réglement intérieur de I'aire d'accueil

ll vous est proposé :

- de modifier 'article 14 du réglement intérieur de I"aire d'accueil en fixant :
te droit d’emplacement & 3,20 euros TTC

Le KW h d’hiver {(1* novembre — 31 mars) a 0,16 euros

Le KW h d'été 30,11 euros

Le m3 d’eau 3 3,73 euros

O 0 o0

- d'approuver le réglement intérieur de I'Aire d’Accueil des Gens du Voyage, contenant les tarifs et le
montant de la caution, joint en annexe 3 la présente délibération, qui prendra effet & compter du 1¢ awril
2015.

Monsieur Olivier DASSONNEVILLE rappelle aux membres du Conseil qu’une aire d’accueil des gens du voyage
se trouve sur le territoire d'Hazebrouck et que la commune aura besoin de I'aide de la CCFl en la matiére.

Madame DESCAMPS explique qu'il s’agira d’une compétence intercommunale a compter du ler janvier
2016.

ADOPTE A UUNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/050

Objet : Modification simplifiée du Pian Local d"Urbanisme Intercommunal applicable sur le territoire
de la ville de Nieppe

Vu le Code Général des Collectivités territoriales ;
Vu le Code de I'Urbanisme et notamment I'article L123-13-3 ;

Vu le décret n°2009-722 en date du 18 juin 2009 instaurant Iarticle R123-20-1 qui précise les possibilités
d‘utilisation de la modification simplifiée des PLU sans enquéte publique ;

Vu la délibération du Conseit Municipal de Nieppe en date du 11 Février 2015, sollicitant la Communauté de
Communes de Flandre Intérieure la mise en ceuvre d’une procédure de modification simplifiége portant
correction d’erreurs matérielles figurant au plan de zonage.

Vu le Plan Local d'Urbanisme Intercommunal applicable a la Commune de Nieppe approuvé le 30 juin 2009 ;
Considérant qu‘au PLUI applicable sur Nieppe ont été recensées plusieurs erreurs matérielles sur le plan de

zonage, erreurs matérielles portant mauvais reports au plan de zonage et qu'une actualisation du plan de
zonage est nécessaire afin de retirer des emplacements réservés qui n'ont plus lieu d'étre.

Considérant que cette procédure, impactant la commune de Nieppe, doit &tre réalisée par la CCFI

Considérant qu'il y a lieu d'initier une procédure de modification simplifiée du PLUI applicable sur le territoire
de la Ville de Nieppe en application de I'article L123-13-2 du Code de I"Urbanisme afin de parter correction
de cette erreur matérielle.

Considérant que conformément au Code de I'Urbanisme, un dossier intégrant le projet de modification
simplifiée, Vexposé des motifs sera mis a disposition du public pendant une durée d'un mois, a la
Communauté de Communes et & la mairie de Nieppe.

Considérant que les modalités de mise & disposition seront les suivantes :
- Information de la mise a disposition du projet au public par publication dans un journal local
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- Mise a disposition du projet de modification simplifiée du PLUI applicable a la Ville de Nieppe et
ouverture d'un registre permettant au pubfic de faire part de ses observations

Il vous est proposeé :
- de prescrire une modification simplifiée du PLUI applicable a la Ville de Nieppe
- d'autoriser Monsieur Le Président a signer au nom et pour le compte de la Communauté de
Communes de Flandre Intérieure toute pidce de nature administrative, technique ou financiere

nécessaire a I'exécution de la présente délibération.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

ITJELIBERATION 2015/051

Objet : Modification de droit commun du Plan Local d"Urbanisme de Vieux-Berquin

VU le Code Général des Collectivités territoriales ;
Vu le Code de I'Urbanisme notamment ses articles L123-13-1 et L123-13-2

Vu la délibération du Conseil Municipal de Vieux Berquin en date du 23 février 2015, sollicitant de la
Communauté de Communes de Flandre Intérieure la mise en ceuvre d’une procédure de modification portant
augmentation des droits & construire.

Vu le Plan Local d'Urbanisme applicable & la Commune de Vieux Berquin approuvé te 20 décembre 2013.

Considérant que la limite d’extension d'habitation en habitat diffus (zones Ah et Nh), figurant au PLU
opnosable de la commune de Vieux Berquin,et fixée a 150 m? est trop basse.

Considérant que la commune souhaite étendre cette possibilité a un seuil de 195m2.
Considérant que cette majoration de droit & construire est supérieure a 20%.

Considérant, en l'espéce qu'il y a lieu d'initier une procédure de modification de droit commun du PLU
opposable de la Commune de Vieux Berquin.

Considérant que cette procédure, impactant fa commune de Vieux Berquin doit étre realisée par la
Communauté de communes de Flandre Intérieure,

Considérant qu’il y a lieu d'initier une procédure de modification du PLU applicable sur le territoire de la Ville
de Vieux Berguin en application des articles L123-13-1 et L123-13-2 du Code de |'Urbanisme afin de porter
correction de ces erreurs matérielles.

Conformément a I'article L. 300-2 du Code de |'Urbanisme et afin d’associer les habitants, ainsi que toutes les
autres personnes concernées, il convient également d'engager une concertation dont les modalités seront les
suivantes :
- information sur le site internet de la commune
- information sur le site internet de la CCFl
- mise & disposition d'un dossier et d'un registre pour recueillir I'avis de la population en mairie et en
CCFl (Pole Aménagement et Développement)

Considérant que conformément au Code de I'Urbanisme, un dossier intégrant le projet de modification,
I'exposé des matifs et le cas échéant |'avis émis par les personnes sera mis a disposition du public pendant
une durée d’'un mois, & la Communauté de Communes et a la mairie de Vieux Berquin.

1l vous est proposé :
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- de prescrire une modification de droit commun du PLU applicable a la Ville de Vieux Berquin
- d'autoriser Monsieur Le Président & signer au nom et pour le compte de la Communauté de

Communes de Flandre Intérieure toute piéce de nature administrative, technique ou financiére
nécessaire a |'exécution de fa présente délibération.

Monsieur Philippe GANTOIS s'interroge sur les effets de la loi ALLUR et se dermande si la suppression des COS
{Coefficients d'Occupation des Sols) ne suffirait-elle pas ?

Madame DESCAMPS rappelle que ceci n’est vrai que pour jes zones urbaines.
ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de |'Etat.

DELIBERATION 2015/052

Objet : Modification simplifiée du Plan Local d’Urbanisme de Vieux-Berquin
Vu le Code Général des Collectivités territoriales ;
Vu le Code de {'Urbanisme ; et notamment l'article L123-13-3 ;

Vur le décret n°2009-722 en date du 18 juin 2009 instaurant I'article R123-20-1 qui précise les possibilités
d’utilisation de la modification simplifiée des PLU sans enquéte publique ;

Vu la délibération du Conseil Municipal de Vieux Berquin en date du 23 février 2015, sollicitant de la
Communauté de Communes de Flandre Intérieure la mise en ceuvre d'une procédure de modification
simplifiée portant correction d'erreurs matérielles.

Vu le Plan Local d’Urbanisme applicable & la Commune de Vieux Berquin approuvé e 20 décembre 2013.

Considérant que figurent au PLU opposable de fa commune de Vieux Berauin certaines erreurs matérielles,
portant mauvaise délimitation des zones inondables, imprécisions de rédaction réglementaires, limitant et
impactant les différentes évolutions des batis telles que :

- La carte des inondations transmise par la DDTM et prise en compte pour I'élaboration du plan de
zonage est incorrecte,

- Dans les secteurs inondahles, il est fait référence & la cote du terrain naturel sans en préciser le point
de référence,

- L'article 2 des zones U autorise les activités artisanales non nuisantes sans définir le caractére nuisant
d’une activité, :

- L'article N.2 autorise les équipements légers liés aux services publics sans en définir la notion,

- La rédaction de I'article UA.9 est imprécise pour les constructions liées aux réseaux de distribution,

- Les reconstructions sont définies par l'article R111-3 et ne doivent pas étre encadrées par d’autres
dispositions du PLU,

- Iy a des éléments redondants dans la rédaction des articles UA.6 et UA.7,

- Le retrait de 6 matres par rapport aux berges des cours d’eau n'est pas repris aux articles UA.6 et
UB.6.

Considérant que ces procédures, impactant la commune de Vieux Berquin doivent étre réalisées par la
Communauté de communes de Flandre Intérieure,

Considérant qu’il y a lieu d'initier une procédure de modification simplifiée du PLU applicable sur le territaire

de la Ville de Vieux Berquin en application de Iarticle L123-13-2 du Code de I'Urbanisme afin de porter
correction de ces erreurs matérielles.
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Considérant que conformément au Code de I'Urbanisme, un dossier intégrant le projet de modification
simplifiée, I'exposé des motifs sera mis a disposition du public pendant une durée d'un mois, a la
Communauté de Communes et a la mairie de Vieux Berquin.

Considérant que les modalités de mise a disposition seront les suivantes :
- Information de la mise & disposition du projet au public par publication dans un journal local

- Mise a disposition du projet de modification simplifiée du PLU de Vieux Berquin et ouverture d’un
registre permettant au public de faire part de ses observations

Il vous est proposé :
-~ de prescrire une modification simplifiée du PLU applicable 4 la Ville de Vieux Berquin

- d‘autoriser Monsieur Le Président & signer au nom et pour le compte de la Communauté de
Communes de Flandre Intérieure toute pidce de nature administrative, technique ou financiére
nécessaire A |'exécution de la présente délibération.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours aupres du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/053

Objet : Arrét du projet de Plan Local d'Urbanisme de Morbecque et bilan de concertation

Le 21 décembre 2009, la Commune de Morbecque a prescrit la révision de son Plan d'Occupation des Sols,
valant élaboration d'un Plan Local d"Urbanisme.

Dans le cadre de cette procédure initiée par la commune de Morbecque, les orientations du Projet
d'aménagement et de développement durable ont été débattues lors d'une séance du conseil municipal le 12

juillet 2011.
Cette procédure, depuis juillet 2011 s'est poursuivie permettant d'établir Parrét projet.

Depuis le 1% janvier 2014, la Commune de Morbecgue a intégré la Communauté de Communes de
Communes de Flandre Intérieure, qui a, dans son bloc de compétences obligatoires, I'élaboration des

documents d'urbanisme.

Cette étape de I'arrét projet doit également, en application de l'article L 300-2 du code de |'urbanisme, tirer
le bilan de la cancertation dont a Tait ohjet I'élaboration du projet de PLU

En application de I'article L 123-9 dudit code, ledit document doit &tre "arrété" par délibération de |'organe
délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale et étre communiqué pour avis aux
personnes mentionnées aux articles 1. 123-6 et L 121-4 du code de 'urbanisme.

Vu le Code de I'Urbanisme, notamment ses articles L 123-1 et suivants, R 123-1 et suivants,

Vu la délibération du conseil municipal en date du 21 décembre 2009 prescrivant I'élaboration du PLU et
fixant les modalités de 1a concertation,

Considérant le débat au sein du conseil municipal du 12 juillet 2011 sur Jes orientations du projet
d'aménagement et de développement durable

Vu les compétences obligatoires de la Communauté de Communes de Flandre intérieure.

Vu le projet de PLU,

Vu la délibération en date du 13 mars 2015, du Conseil Municipal de la Commune de Marbecque, sollicitant
de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure I'arrét projet du Plan Local D'Urbanisme communal
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Considérant que ce projet est prét & &tre transmis pour avis aux personnes publiques gui ont &té associées a
sen élaboration et aux organismes qui ont demandé 3 étre consultés

Apres en avoir délibéré,

Tire le bilan de la concertation prévue par la délibération prescrivant la révision du P.0.S.et I'élaboration du
PLU, scit ;

informations par le biais du bulletin municipa! en décembre 2008, juin 2009, décembre 2009, février
2010, décembre 2010, juin 2011 relatives & la définition du PLU, son contenu, son avancement, su
la mise en place d'une participation citoyenne avec comité consultatif, la création d'une boite mail
dédiée, la présentation du PADD et I'annonce d’une réunion publique sur le PADD

Mise en place d’une réunion publique le 01 février 2011, dont la communication avait été effectuée
par voie de presse dans I'Indicateur des Flandres dans son édition du 26 janvier 2011

Affichage en mairie tout au long de la procédure,

Registre ouvert en mairie tout au long de la procédure, ayant permis de recueillir 8 écrits portant sur
la recherche de terrains & batir, sur des précisions relatives & F'assainissement du Parc et du Préavin,
sur la demande de rendre constructibles des terrains et sur le fonctionnement du comité consultatif
Mise en place d'une bofte & lettre électronigue dédiée ayant réceptionné 4 mails en janvier, avril et
aolt 2011 et en février 2013 portant sur le fonctionnement du comité consultatif, le devenir des
zones 2NA et des messages sans rappert avec le projet de PLU

Réunions du comité consultatif qui a été créé par délibération du conseil municipal lors de sa séance
en date du 08 juillet 2008 et renouvelé le 02 mars 2015. Ces réunicns se sont déroulées & 7 reprises
aux dates suivantes (28/11/08 ; 09/01/09 ; 17/02/09 ;24/03/09 ; 26/05/09 ; 01/12/09 et 07/03/15) et
ont abordé les questions relatives & la sécurité routiere, le SCOT de Flandre ntérieure, le
contournement de la commune, I'éclairage public, le curage des fossés, F'assainissement et le zonage
li& au risques inondation.

Au final, la concertation n'a pas relevé de points pouvant constituer de blocage a Farrét projet.

En outre, un courrier personnel a été adressé aux personnes propriétaires de terrains concernés par un
changement de zonage (les rendant inconstructibles & terme).

Entendu I'exposé de Monsieur Le Président ;

Il vous est proposé :

De tirer le bilan de la concertaticon relative & I'élaboration du PLU de Morbecque.
D'arréter le projet de Plan Local d'Urbanisme tel qu'il est annexé a la présente,
D'autoriser Monsieur Le Président & signer au nom et pour le compte de la Communauté de
Communes de Flandre Intérieurs toute pidce de nature administrative, technique ou financiére
nécessaire 4 I'exécution de la présente délibération afin de permetire notamment de communiquer le
projet de Pian Local d'Urbanisme pour avis :

* A l'ensemble des personnes publiques mentionnées aux articles L 121-4 et L 123-6 du code de

I'urbanisme.
¢ Aux communes limitrophes et aux organismes gui ont demandé & étre consultés
* Aux présidents d'associations agrédes qui en feront la demande.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/054

Objet : Attribution du marché de fournitures de repas en liaison froide

Vu la délibération 2014/25% en date du 15 décembre 2014
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Considérant que e lot n°3, fourniture de goQters en liaison froide pour les services petite enfance « créche »
et accueils collectifs de mineurs, a été attribué et notifié a la société API restauration conformément a la

décision du conseil communautaire.
Considérant que la société APl Restauration refuse d’exécuter le contrat.
Considérant Iavis de la commissicn d’appel d'offres qui s'est réunie le 24 mars 2015

II convient d'attribuer le lot n°3 au candidat arrivé en 2" position, la société Dupont Restauration,
conformément au rapport d'analyse des offres.

Il vous est proposé :

- d‘attribuer le lot n® 3 2 la société Dupont restauration d'Hazebrouck (59190) pour un montant de
21 7706 HT.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire I'objet d’un recours aupres du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.

DELIBERATION 2015/055

Objet : Réglement intérieur du personnel de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure
Le réglement intérieur du personnel est destiné a tous les agents, titulaires et non titulaires, pour les informer
au mieux sur leurs droits, notamment en matiére de congés, de formation, de prestations sociales, mais aussi
sur leurs obligations, leurs responsabilités et sur les consignes de sécurité a respecter.

Vu |'avis du comité technique paritaire en date du 11 mars 2015

1l vous est proposé :

- d’approuver le réglement intérieur du personnel comme joint en annexe.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Sommaire
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Article 3 : Le temps de travail
Article 4 : Le cycle de travail
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Article 6 : Retards, absences non justifiées, sorties pendant les heures de travail
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Références juridiques :

- LaLoin® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires

= La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale.

= Décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents non titulaires de la fonction publique
territoriale.

= Articles L212-4, L 1321-1 a 6 du code du travail.

ARTICLE 1 - OBJET ET CHAMP D'APPLICATION

Le présent réglement est destiné a organiser la vie et les conditions d'exécution du travail a la
communauté de communes de Flandre Intérieure.

- |l fixe les régles de fonctionnement interne,
- Il rappelle les garanties qui sont attachées a I'application de ces regles.
- |l précise certaines régles relatives a I'hygiéne et a la sécurité.

Ce réglement s'applique & tout le personnel de la communauté de communes, quel que soit leur
statut. Il concerne I'ensemble des locaux et des lieux de travail.

Les dispositions de ce réglement relatives a I'hygiéne et a la sécurité d'une part, a la discipline
d'autre part, s'appliquent aux agents titulaires et non titulaires, stagiaires et agents de droit prive.

ARTICLE 2 - MISE EN (EUVRE

Pour qu'il soit connu de tous, un exemplaire est affiché dans chaque lieu de travail sur le tableau
prévu 3 cet effet et accessible a tous les agents. Une copie de ce réglement sera remise a chaque
agent de la collectivité.

L'autorité territoriale est chargée de veiller a son application.

Les prescriptions générales et permanentes du réglement intérieur peuvent faire I'objet de
précisions détaillées par voies de notes de service signées par |'autorité territoriale.

La direction est autorisée a accorder des dérogations justifiées

Des dispositions spéciales peuvent étre prévues pour tenir compte des nécessités de certains
services ou de certaines obligations.

Les modifications ultérieures du réglement intérieur sont établies dans les mémes conditions que le
présent réglement par voie d'avenants.

Il — Dispositions relatives a I'organisation du travail

43




A. les temps de présence dans la collectivité

ARTICLE 3 — LE TEMPS DE TRAVAIL

Les régles relatives au temps de travail dans la fonction publique territoriale sont précisées par le
décret 2000-815 du 25 aolit 2000 relatif a I'aménagement et & la réduction du temps de travail
dans la fonction publique de ['Etat, rendu applicable aux agents territoriaux par larticle ler du
décret 2001-623 du 12 juillet 2001, sous réserve des dispositions prévues par ce dernier décret.

La durée annuelle du temps de travail effectif (article 1, décret 2000-815 du 25 ao(it 2000} est de
1607 heures maximum, journée de solidarité incluse.

L'article 2 du décret 2000-815 du 25 aolt 2000 relatif a I'aménagement et & la réduction du temps
de travail dans la fonction publique de I'Etat, applicable & la fonction publique territoriale, définit la
notion de durée de travail effectif comme : « Le temps pendant lequel les agents sont & la
disposition de leur employeur et doivent se conformer a ses directives sans pouvoir vaquer
librement & des occupations personnelffes. »

o La durée moyenne de travail pour chaque période de 7 jours n'excéde pas 48 heures, y compris
fes heures supplémentaires (et 44 heures en moyenne sur une période quelconque de 12 semaines
consécutives).

o Le repos hebdomadaire est au moins de 35 heures consécutives, comprenant en principe le
dimanche,

0 Le repos journalier est de 11 heures minimum.

0 Le temps de pause méridienne obligatoire, non comptabilisé dans le temps de travail, est de 45
minutes minimum.

0 Le temps de pause non fractionnable, inclus dans le temps de travail, est de 20 minutes, pour les
personnels dont le temps de travail quotidien est de 6 heures continues effectives. La place de ce
temps de pause dans I'emploi du temps quotidien est déterminée en concertation avec 'agent dans
le cadre des contraintes de travail de I'équipe ou du service concerné. Cette pause s'effectue
toujours a l'intérieur de la journée. Elle nest pas détachable, ni reportable. La pause est prise sans
guitter les locaux et I'agent reste a la disposition de I'employeur en cas de besoin impératif du
service.

ARTICLE 4 : LE CYCLE DE TRAVAIL
L'amplitude d'ouverture au public des services administratifs est fixée comme suit :
De 8H30 a 12H30 et de 13H30 a 17H30 du lundi au vendredi.

Le cycle standard avec horaires fixe:

-le ¢ycle de travail est hebdomadaire
-les bornes hebdomadaires du cycle sont fixées du lundi au vendredi inclus

-les bornes quotidiennes sont comprises entre 8HOO0 et 19HO0 inclus.
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Ce cycle s'organise sur une semaine de 35H ou 39H00, sachant que le cycle de travail de 39H00
entraine 'octroi de 21 jours d’aménagement et de récupération du temps de travail (ARTT -limités a
6 jours par trimestre).

Tout le temps RTT acquis au cours de I'année précédente, qui n‘a pas été soldé, est perdu, sauf
dérogations particuliéres.

Les horaires de prise et de fin de service déterminent les bornes quotidiennes du cycle.

Afin de permettre une continuité de service, les agents doivent étre présents a leur poste
impérativement dans les plages horaires suivantes sauf dérogation exceptionnelle : 9H00 a 12h00
et 14H00 & 16H30 du lundi au vendredi selon les nécessités des services.

Les cycles spécifiques

Compte tenu des contraintes spécifiques de certaines fonctions, d'autres cycles de travail peuvent
étre envisageés.

Sont spécifiques les cycles qui entrainent de fortes sujétions liées a la nature des missions qui en
résultent, notamment en cas de travail de nuit, de travail le dimanche, de travail en horaires
décalés, de travail en équipes par alternance, de modulation importante du cycle de travail.

lls sont définis par service, par unité de travail ou par poste de travail :
- en fonction des besoins spécifiques du service public,
- en respectant les garanties définies par la réglementation nationale et par le présent réglement,

ARTICLE 5 : HEURES SUPPLEMENTAIRES ET HEURES COMPLEMENTAIRES

Les membres du personnel & temps complet peuvent &tre amenés a titre exceptionnel, et a la
demande du responsable de service a effectuer des heures supplémentaires.

En accord avec le responsable de service, les heures supplémentaires seront soit :

" récupérées dans des conditions compatibles avec le bon fonctionnement et la continuité du

service ;
= rémunérées dans la limite des possibilités statutaires.

Les membres du personnel & temps non complet peuvent étre amenés exceptionnellement, et a la
demande du responsable de service, a effectuer des heures complémentaires jusqu’a concurrence
de 35 heures hebdomadaires et des heures supplémentaires au-dela. En cas de dépassement
régulier, il devra étre procédé a la modification de la durée hebdomadaire de service aprés avis du

Comité Technique Paritaire.

En accord avec le responsable de service ou de |'établissement, ces heures complémentaires seront
soit :

= récupérées dans des conditions compatibles avec le bon fonctionnement et la continuité du
service ;
m  rémunérées dans la limite des possibilités statutaires.
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ARTICLE 6 : RETARDS, ABSENCES NON JUSTIFIEES, SORTIES PENDANT LES HEURES DE
TRAVAIL

A — Retards
Tout retard doit étre justifié auprés du chef de service.

Les retards réitérés non justifiés peuvent entrainer une sanction prévue par les textes
réglementaires.

B — Absences non justifiées
Toute absence non justifiée répétée peut faire I'objet d'une procédure disciplinaire. Il en est de
méme pour toute sortie anticipée sans motif légitime ou autorisation et ce, sous réserve des
dispositions légales qui permettent au salarié de se soustraire a une situation présentant un danger
grave et imminent,

C — Sorties pendant les heures de travail
Les sorties pendant les heures de travail doivent étre exceptionnelles et sont subordonnées a une
autorisation délivrée par le chef de service, sauf cas de force majeure ou de danger.

B. les temps d'absence dans la collectivité

ARTICLE 7 : JOURS FERIES
Une circulaire du Ministére de la Fonction Publique fixe, pour chaque année scolaire, un calendrier

des fétes légales.

A - Jours fériés hors féte du travail
Un jour de repos tombant un jour férié ne donne droit & aucune récupération ni gratification.

B - Le 1% mai, féte du travail
La féte du 1 mai doit &tre obligatoirement chémée et payée exception faite des établissements ou
services qui en raison de la nature de leur activité ne peuvent interrompre le travail.

En conséquence, le travail du 1% mai exercé dans le cadre de |'obligation de la continuité du service
est obligatoirement compensé :

= Soit les agents percoivent des heures supplémentaires au taux des heures du dimanche et
jours fériés ;
= Soit la journée du 1% mai est récupérée heure pour heure.
ARTICLE 8 : CONGES ANNUELS

L'article 1% du décret 85-1250 du 26 novembre 2005 stipule que tout fonctionnaire territorial a
droit pour une année de service accompli du 1% janvier au 31 décembre, & des congés annuels.

Tout agent en activité a droit, pour une année de service accomplie, du 1 janvier au 31 décembre
a 25 jours de congés annuels et 5 jours de congés exceptionnels.

Le reliquat de congés autorisé est de 8 jours au 31 décembre. Il devra étre écoulé avant le 30 avril
de I'année suivante

Sauf autorisation exceptionnelle, aucun congé ne peut étre pris sans accord préalable, I'autorité
territoriale peut les refuser pour des motifs tirés des nécessités de service
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ARTICLE 9 : COMPTE EPARGNE TEMPS
Le compte épargne temps est de droit si I'agent en fait la demande, il permet de cumuler des droits
a congés rémunérés, a repos compensateurs ou a ARTT (décret 2004-878 du 26 aolt 2004).

Les bénéficiaires : les agents titulaires ou non titulaires qui exercent leurs fonctions de maniére
continue depuis au moins un an.

Les modalités : Le compte épargne-temps peut étre alimenté par :

o le report de jours de R.T.T.,
o le report de jours de congés annuels sans que le nombre de congés annuels
pris dans I'année soit inférieur a 20.

Le nombre total de jours inscrits sur le compte ne peut excéder soixante jours. Les jours ne pouvant
8tre inscrits sont définitivement perdus. Aucun délai de péremption ne s'applique aux jours inscrits
sur le compte épargne-temps.

Les jours inscrits sur le CET peuvent étre utilisés en congés.

Les agents peuvent de plein droit utiliser leur CET a I'issue d'un congé de maternité, d'adoption, de
paternité, d'un congé de solidarité familiale.

En cas de déces d’'un agent titulaire d’un CET, ses ayants droits peuvent se faire indemniser la
totalité des jours épargnés.

ARTICLE 10 : AUTORISATIONS D'ABSENCE

Absences pour accident, congés de maladie et congés de maternité

En cas de maladie ou d'accident, les membres du personnel concernés doivent en avertir le
responsable de service ou de I'établissement le plus rapidement possible par tous moyens utiles, et
lui adresser dans les 48 heures un certificat médical.

Le fonctionnaire doit transmettre & I'administration dont il reléve un avis d'interruption de travail
dans un délai de quarante-huit heures.

En cas de manquement a cette obligation, I'administration informe I'agent de la réduction de la
rémunération a laquelle il s'expose en cas de nouvel envoi tardif dans une période de vingt-quatre
mois. Si, dans cette période, I'agent transmet de nouveau tardivement un avis d'interruption de
travail, I'administration est fondée a réduire de moitié sa rémunération entre la date de prescription
de I'arrét et la date effective d’envoi de I'avis d'arrét de travail.

La réduction de la rémunération n‘est pas applicable si le fonctionnaire est hospitalisé ou s'il justifie,
dans le délai de huit jours, de son incapacité a transmettre |'avis d'interruption de travail dans le
délai imparti (décret n® 2014-1133 du 3 octobre 2014).

Autorisations spéciales d'absence
Des autorisations spéciales d‘absence, qui n’entrent pas en compte dans le calcul des congés
annuels, peuvent étre octroyées aux agents titulaires et non titulaires de droit public et privé.

Les demandes d'autorisations exceptionnelles d‘absence sont formulées auprés du supérieur

hiérarchique sous I'autorité desquels ils se trouvent placés.
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Les autorisations d’absence sont accordées, sous réserve des nécessités de service, lorsqu’un
évenement particulier survient alors gue |'agent est en service.

Les autorisations d'absence n'ont pas lieu d'étre accordées dans la mesure ol I'événement se
produit durant une période de congé de maladie, de maternité, d’adoption, d'accident de service
ou de congés de |'agent. Seules les autorisations d’absences pour déces justifient I'interruption des
congés.

Elles ne sont pas susceptibles de report d’une année sur I'autre.

Elles ne font pas l'objet de proratisation lorsque l'agent concerné travaille a temps partiel (3
I"exception du motif de « garde d'enfant »).

Les autorisations d‘absence, accordées en principe en jour ouvré, délai de route compris, doivent
&tre utilisées autour de I'événement et de maniére consécutive. Un week-end ou un jour férié

rompt cette régle.

Les autorisations spéciales d’absence sont accordées par année civile, par motif et par personne
concernée.

On entend par « conjoint », les époux ; par « partenaire », les partenaires de PACS ; par « concubin

», les personnes issues d’une union au sens de ["article 515-8 du code civil.

Autorisations d'absence liées & des événements familiaux

Durée en jour ouvré

‘ r - . e dé
Objet (délai de route compris) Observations et justificatifs demandés
Mariage ou PACS de I'agent : 5 jours
Mariage ou PACS de
Enfant (de I'agent cu du conjoint, partenaire ou .
concubin) 3 jours Acte de mariage, Récépissé de
I'enregistrernent du PACS Copie du livret
Pére, mére, beau-pére, belle-mére 3 jours de familte, faire part
Frére, soeur, beau-frére, belle-soeur 1 jour
Grands-parents 1 jour
Oncle, tante, neveu, nigce 1 jour
Naissance ou adoption ;
Au bénéfice du conjoint, partenaire ou concubin
dans les 15 jours qui suivent I'événement. 3 iours
) Acte de naissance, copie du iivret de

Maternité

Aménagement des hcraires de travail

Dans la limite maximale

famille
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d’une heure par jour

Sur avis médical, a partir du 3éme mois
de grossesse compte tenu des nécessités
des horaires du service

Décés de :
conjoint, partenaire ou concubin

enfant (de 'agent ou du conjoint, partenaire ou
concubin)

pére, mére

beau-pére, belle-mére

frére, soeur, beau-frére, belle-soeur
grands-parents

oncle et tante, neveu et niéce de I'agent

10 jours

10 jours

5 jours
3 jours
1 jour
1 jour

1 jour

Acte de déces, faire part, attestation des
pompes funébres.

Les jours peuvent étre non consécutifs et
utilisés dans les 3 mois suivant
I'événement. En cas de survenance
pendant le congé de I'agent, il y aura
interruption des congés.

Maladie trés grave :

d'un enfant, du conjoint, partenaire ou concubin
Pere, mére, beau-pére, belle-mére

Frére, soeur, beau-frére, belle-sceur, oncle, tante,
neveu, niéce

5 jours

3 jours

1 jour

Sur présentation d‘une piéce justificative

Garde d'enfant malade

Durée des abligations
hebdomadaires de service
+ un jour
{Doublement possible si
I'agent assume seul la
charge de I'enfant ou sile
conjoint est & la recherche
d'un emploi ou ne
bénéficie de par son
emploi d'aucune
autorisation d'absence

Autorisation accordée sous réserve des
necessitss de service, pour les enfants
agés de 16 ans au plus {pas de limite

d'age pour les handicapés)

Autorisation accordée par année civile,
guel que soit le nombre d'enfants

Autorisation accordée a I'un ou ['autre
des conjoints ou concubins
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Autorisations d'absence liées a des événements de la vie courante

Durée en jour ouvré

I . Observations et justificatifs demandés
(délai de route compris)

Objet

Autorisation de
Rentrée scolaire commencer une heure
aprés la rentrée des classes

Jusqu'a I'admission en classe de 6éme, sous
réserve des nécessités de service.

Concours et examens de la Fonction

Bublique Territoriale Le(s) jour(s) des épreuves Sur présentation de la convocation

2 o T " 1 jour précédant |'épreuve
Préparation épreuves écriteset orales jourp o

d'admissibilité
Dans la limite d'un concours par année civile

(en plus des jours consacrés aux

2 jours précédant I'épreuve

épreuves) .
orale d'admission
sous réserve des nécessités de service.
Déménagement du fonctionnaire 1 jour

Attestation de domicile

C: les conditions d’utilisation des locaux et du matériel.

ARTICLE 11 : ACCES A LA STRUCTURE
Le personnel n'a accés aux locaux de la collectivité que pour I'exécution de son travail. Il n'a aucun
droit d’entrée ou de se maintenir dans les locaux pour une autre raison sauf s'il peut se prévaloir :

- d'une disposition légale (relative notamment au droit de représentation du personnel ou
syndical ou expertise),
- d’une autorisation expresse donnée par I'autorité territoriale.

Il est interdit au personnel d'introduire dans I'enceinte de la collectivité, des personnes étrangéres
sans raison de service, sauf dispositions légales particuliéres.

L'introduction au sein de la collectivité de marchandises destinées a étre vendues, échangées ou
distribuées n'est pas autorisée a |'exception d'une dérogation accordée par |'autorité territoriale.

50




ARTICLE 12 : UTILISATION DES VEHICULES DE SERVICE ET FRAIS DE DEPLACEMENTS

A - Modalités
Tout déplacement hors de la communauté de communes (rendez-vous, réunions, stages, congres,
journée d’information...) doit faire I'objet d'un accord préalable.

A cet effet, un ordre de mission est établi et transmis pour signature méme si le déplacement
n’‘engendre pas le remboursement de frais. La signature d'un élu sur un bulletin d'inscription ou
d’'une confirmation de présence vaut ordre de mission s'il n’y a pas de remboursement de frais.

Pour les déplacements professionnels, l'usage d'un véhicule de service doit étre privilégié. Le
véhicule personnel ne devant étre utilisé qu'en cas d'indisponibilité de véhicules de services ou si la
durée de déplacement est incompatible avec I'immobilisation d'un véhicule.

La validité de I'ordre de mission permanent ne peut excéder douze mois. Il est toutefois prorogé
tacitement pour les déplacements réguliers effectués au sein du département de la résidence
administrative.

B - Remboursement de frais kilométriques
Dés lors que les agents utilisent leur véhicule personnel pour les besoins du service, ils peuvent étre
remboursés de tous les frais occasionnés par cette utilisation.

Le Décret n® 2001-654 du 19 juillet 2001 fixe les conditions et les modalités de reglements des frais
occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités locales et des établissements
publics mentionnés & I'article 2 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives & la fonction publique territoriale et abrogeant le décret n°91-573 du 19 juin
1991 (JO du 21.07.2001)

Le paiement est effectué en fonction du kilométrage parcouru depuis le 1* janvier de chaque
année.

L'agent autorisé & utiliser pour les besoins du service une motocyclette, un vélomoteur, une
voiturette ou une bicyclette & moteur auxiliaire lui appartenant peut percevoir des indemnites
kilométriques.

Un ordre de mission permanent peut étre délivré, d'une part, au personnel exercant des fonctions
essentiellement itinérantes, d’autre part, a I'agent appelé a se déplacer fréqguemment dans la limite
géographique fixée par cet ordre de mission.

>Assurance :

Les agents peuvent utiliser leur véhicule personnel pour les besoins du service sur autorisation de
I'autorité territoriale, sous réserve qu'ils souscrivent une police d‘assurance garantissant, d'une
maniére illimitée, leur responsabilité personnelle aux termes des articles 1382, 1383, 1384 du code
civil ainsi que la responsabilité de la collectivité, y compris le cas ol celle-ci est engagée vis a vis des
personnes transportées.

La police doit aussi comprendre |'assurance contentieuse.

Il - Droits et obligations des fonctionnaires
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Le fonctionnaire territorial a une mission de service public qui vise a satisfaire des besoins d'intérét
général. Cela implique que le fonctionnaire a des devoirs en contrepartie desquels il bénéficie de
droits fondamentaux.

Ces dispositions s'appliquent également aux agents non titulaires, a I'exception du droit a un
déroulement de carriére.

ARTICLE 13 : LES DROITS DU FONCTIONNAIRE

» La liberté d’opinion

« Aucune distinction ne peut étre faite entre les fonctionnaires en raison de leurs opinions
politiques, syndicales, philosophiques ou religieuses, de leur origine, de leur orientation sexuelle, de
leur age, de leur patronyme, de leur état de santé, de leur apparence physique, de leur handicap ou
de leur appartenance ou de leur non-appartenance, vraie ou supposée, a une ethnie ou une race »
(art. 6 alinéa 1% de la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983).

» Le droit syndical

Le droit syndical s'exerce dans le cadre de |'article 100 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984, du
décret n® 85-397 du 3 avril 1985 et de la circulaire du 25 novembre 1985 relative a I'exercice du
droit syndical dans la fonction publique territoriale.

Sont ainsi rappelées les conditions générales d'exercice du droit syndical et la situation des
représentants syndicaux en matiére d’autorisations d'absences et de décharges d'activités

notamment.
» Le droit de gréve
Il s’exerce dans le cadre des lois qui le réglementent.

Tout agent a le droit de cesser de maniére concertée le travail pour la défense d'intéréts
professionnels.

L'exercice du droit de gréve implique la retenue sur la rémunération de I'agent gréviste a hauteur
de la durée de I'interruption de travail laquelle ne saurait étre considérée comme inférieure a une
heure.

La retenue porte sur le traitement indiciaire ainsi que sur les primes et indemnités.

Les jours de gréve ne peuvent en aucun cas étre considérés comme des jours de congés ni ne
pourront &tre compensés par des récupérations.

» Le droit a participation

Le fonctionnaire peut exercer son droit a participation dans les instances existantes : CAP, CTP,
COS, Amicale du Personnel, groupe de travail, conseil d'établissement, ...

» Le droit a la protection juridique
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« La collectivité publique est tenue de protéger les fonctionnaires contre les menaces, violences,
voies de fait, injures, diffamations ou outrages dont ils pourraient étre victimes a I'occasion de leurs
fonctions, et de réparer le cas échéant, le préjudice qui en est résulté » (art. de la loi n® 83-634 du

13 juillet 1983).

» Le droit & la protection contre le harcélement dans les relations de travail

Les agissements qualifiés de harcélement sexuel et harcélement moral sont condamnés sur les plans
disciplinaire et pénal (art. 6 ter, art. 6 quinquies de la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée art.

222-33-2 du code pénal).

» le droit d’accés 3 son dossier individuel

Tout fonctionnaire a droit a :

* Ja communication obligatoire de son dossier individuel dans le cadre d'une procédure
disciplinaire,

= J'acces a son dossier individuel sur la base de I'article 6 de la loi n® 78-753 du 17 juillet
1978.

Concernant les informations médicales, s'applique le principe de libre accés au dossier médical. Sa
communication est réservée au seul intéressé ou en cas de décas de celui-ci a ses ayant droits. il
conserve toutefois la faculté de se faire assister par un médecin. Le droit d'accés s'exerce dans les
conditions de I'article L. 1111-7 du code de la santé publique.

» Le droit & la rémunération aprés service fait

Le fonctionnaire a droit & une rémunération aprés service fait.

Un régime indemnitaire peut étre institué par délibération. Elte doit mentionner les conditions
d'attribution (critéres, modulations...) des indemnités qui seront versées aux personnels territoriaux
en déterminant les cadres d’emploi et les grades concernés. Un taux propre a chaque agent est
déterminé par arrété individuel,

¥ le droit & un déroulement de carriére

Le fonctionnaire a vocation a occuper un ensemble d’emplois tout au long de sa carriére. La
carriere posséde un caractére évolutif comprenant des avancements, des promotions, des
changements de position et des mutations dans d’autres collectivités. Les changements de positions
et les mutations s'effectuent a la demande des agents.

Certains éléments du déroulement de carriere, tel l'avancement d'échelon au maximum,
constituent un droit.

Pour d'autres éléments, tel I'avancement de grade ou d'échelon au minimum ou encore la
promotion interne, ils dépendent de la seule volonté de I'autorité territoriale.

L'évolution de la carriere, décidée par l'autorité territoriale, fait I'objet d'un arrété notifié a
I'intéressé pour :

v Javancement d'échelon: 3 la durée maximum de droit et & la durée minimum sur
proposition de I'autorité territoriale,
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= ['avancement de grade sur proposition de |'autorité territoriale et aprés avis de la C.A.P.,
= [a promotion interne sur proposition de |'autorité territoriale et apres avis de la C.A.P.

» Le droit & la formation

L'ensemble du personnel de la collectivité bénéficie des moyens de formation du personnel des
collectivités territoriales selon la réglementation en vigueur, dans la mesure de la continuité du
service. Art.22 Loi 83-634 du 13 juillet 1983

ARTICLE 14 : LES OBLIGATIONS DU FONCTIONNAIRE

» L’obligation de servir

Le fonctionnaire consacre la totalité de son activité professionnelle aux taches qui lui sont confiées.

Pendant le temps de travail, les membres du personnel ne peuvent en aucun cas ni sous aucun
prétexte :

- Etre chargés ou se livrer 8 une occupation étrangére au service,

- Quitter leur poste de travail sans autorisation préalable du responsable de service ou de
I'établissement,

- Recevoir des visiteurs personnels, donner des appels téléphoniques personnels sans
I'autorisation préalable du responsable de service ou de I'établissement.

» L’obligation de non-cumul d’activités et de rémunération

A l'exception des agents publics occupant un emploi a temps non complet ou exercant des
fonctions a temps incomplet pour une durée inférieure a 24h30 (loi n°2009-972 du 3 ao(t
2009),

| est interdit au fonctionnaire de cumuler :

- un emploi a temps complet avec un autre emploi public,

- Une activité privée lucrative de quelque nature que ce soit (sauf production d'ceuvres
littéraires, artistiques ou scientifiques ; expertise, consultation, enseignement ou certains
travaux paysagers).

A condition d’en informer préalablement par écrit I'autorité, qui peut, a tout moment, s’opposer a
I'exercice d'une activité privée qui contreviendrait aux obligations précitées (article 25 de la loi n®
83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et ses décrets
d'application n°2007-658 et 2007-611).

L'avis de la commission de déontologie peut, dans des cas déterminés, étre requis.
» L'obligation de secret, de discrétion professionnelle, de réserve et de neutralité

Les fonctionnaires sont tenus a la discrétion professionnelle pour les faits, informations ou
documents dont ils ont eu connaissance a |'occasion de I'exercice de leurs fonctions et au secret
professionnel pour toutes les informations confidentielles dont ils sont dépositaires, notamment
toutes informations a caractere médical, social, familial ou financier relatives a des personnes.
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Le secret professionnel est obligatoirement levé dans les circonstances suivantes : dénonciation de
crimes ou délits, sévices et privations infligés a un mineur de moins de 15 ans.

Le fonctionnaire se doit de respecter une certaine tenue dans les opinions qu'il exprime en public,
particuliérement dans I'exercice de ses fonctions. L'obligation de réserve constitue le corollaire de la

liberté d'opinion.

Le fonctionnaire doit &tre neutre dans la maniére d’accomplir ses fonctions et impartial a I'égard
des usagers du service public.

» L’obligation de non-ingérence

Un fonctionnaire ne peut avoir des intéréts dans une entreprise qui est en relation avec sa
collectivité.

» L’obligation de satisfaire aux demandes d'information du public

Toute personne a droit & communication des documents administratifs non nominatifs a condition
qu'ils existent et qu'ils soient achevés (loi n® 78-753 du 17 juillet 1978).

> L’obligation d’obéissance hiérarchique

Le fonctionnaire doit se conformer aux instructions de son autorité hiérarchique sauf dans le cas ol
I'ordre donné est manifestement illégal et de nature & compromettre gravement un intérét public.

» lLa tenue
Le fonctionnaire doit avoir une tenue convenable.

ARTICLE15 : DROIT DISCIPLINAIRE

Le pouvoir disciplinaire appartient a |'autorité territoriale qui peut, dans le respect de la procédure
disciplinaire, d’une maniére discrétionnaire, sanctionner un agent ayant commis un fait constitutif
d‘une faute et ce de maniére proportionnée au vu de la gravité dudit fait (art. 89 et suivants de la
loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et son décret n° 89-677 du 18 septembre 1989).

Les sanctions, applicables aux titulaires, sont réparties en quatre groupes (art. 89 susvisé) et aucune
autre sanction ne peut étre prise. Les sanctions du 1¥groupe ne nécessitent pas la réunion du
conseil de discipline contrairement aux 2°, 3° et 4° groupes :

- 1% groupe : avertissement, blame, exclusion temporaire de fonctions pour une durée

maximale de trois jours ;
- 2° groupe : abaissement(s) d'échelon(s), exclusion temporaire de fonctions pour une durée

de quatre a quinze jours ;
- 3® groupe : rétrogradation, exclusion temporaire de fonctions pour une durée de seize jours

a deux ans ;
- 4® groupe : mise a la retraite d'office, révocation.

Les sanctions applicables aux stagiaires sont énumérées a I'article 6 du décret n® 92-1194 du 4
novembre 1992 et celles applicables aux non titulaires dans I'article 36 du décret n°88 145 du 15
février 1988.
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IV — DISPOSITIONS RELATIVES A L'HYGIENE ET A LA SECURITE

ARTICLE 16 : LUTTE ET PROTECTION CONTRE LES INCENDIES.
Il est interdit de manipuler les matériels de secours en dehors de leur utilisation normale et d'en
rendre |'acces difficile

Il est interdit de neutraliser tout dispositif de sécurité.

A — Protocole de lutte contre les incendies — plan d’évacuation
L'établissement doit étre doté d'un protocole de lutte contre les incendies indiquant le role de
chacun et les gestes essentiels & accomplir en cas de réalisation du risque.

Les issues de secours et postes d'incendie doivent rester libres d'accés en permanence. Il est interdit
de les encombrer par du matériel ou des marchandises. Il est interdit de manipuler les matériels de
secours (extincteurs...) en dehors des exercices ou de leur utilisation normale et de neutraliser tout
dispositif de sécurité.

Un plan d'évacuation doit étre affiché a chaque étage de I'établissement.

B — Diffusion du protocole auprés du personnel
Tous les membres du personnel doivent étre informés par tous moyens (affichage, notes de service,
réunions, ...) du protocole en vigueur.

C — Formation du personnel
Tous les membres du personnel doivent étre formés en matiére de lutte contre les risques incendie.

Chacun doit connaftre le fonctionnement et les conditions d'utilisation des extincteurs de
|'établissement.

Chaque agent doit participer aux exercices d‘évacuation organisés par la collectivité deux fois par
an.

D — Matériel de secours
I est interdit de manipuler les matériels de secours en dehors de leur utilisation normale et d'en

rendre |'accés difficile.

ARTICLE 17 : PREVENTION DES RISQUES GENERAUX LIES AU TRAVAIL

A — Consignes de sécurité
Chaque agent doit respecter et faire respecter, en fonction de ses responsabilités hiérarchiques, les
consignes générales et particuliéres de sécurité en vigueur sur les lieux de travail, pour |'application
des prescriptions prévues par la réglementation relative a I'hygiéne et a la sécurité. Chaque agent
doit avoir pris connaissance des consignes affichées et des régles d’hygiéne et de sécurité du
présent réglement.

Le refus d’un agent de se soumettre a ces prescriptions pourra entrainer des sanctions disciplinaires.
Il est interdit de neutraliser tout dispositif de sécurité.

B —Sécurité des personnes
Chague membre du personnel doit veiller a sa sécurité personnelle, a celle de ses collégues et de
toute personne présente dans les locaux de |'établissement.
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Le Président, ou le supérieur hiérarchique peut retirer un membre du personnel de son poste de
travail s'il estime qu'il n'est pas apte a I'occuper en toute sécurité.

Tout agent a le droit de se retirer d'une situation de travail lorsqu'il estime raisonnablement qu’elle
présente un danger grave et imminent pour sa vie ou sa santé, ou s'il constate une défectuosité des
systtmes de protection. Il en avise immédiatement son supérieur hiérarchique.

Il ne pourra étre demandé a I'agent ayant exercé son droit de retrait de reprendre son activité sans
que la situation ait été améliorée. Aucune sanction ne pourra étre prise, ni aucune retenue de
rémunération effectuée a I'encontre de I'agent ayant exercé son droit de retrait.

Ce droit de retrait individuel ne peut s'exercer que s'il ne crée pas une nouvelle situation de danger
grave et imminent pour autrui.

Si un agent quitte sa situation de travail, en prétextant un droit de retrait d0 a une situation n'etant
pas validée comme présentant un danger grave et imminent, cela sera considéré comme un
abandon de poste qui pourra étre sanctionné.

C - Signalement des anomalies
Toute anomalie constatée relative a I'hygiéne et a la sécurité devra étre signalée aupres de |'autorité
par I'intermédiaire du responsable de service ou devra étre notifiée sur le registre d'hygiéne et de
sécurité. Ce registre sera consulté régulierement par I'’Agent en charge de la prévention.

D —Formation

Une formation pratique et appropriée en matiére d'hygiéne et de sécurité est organisée par
'autorité territoriale lors de I'entrée en fonction des agents, en cas d'accident grave ou de maladie
professionnelle et & la suite d'un changement de fonctions, de techniques, de matériels ou d’une

transformation des locaux.
ARTICLE 18 : REGLES D'UTILISATION DU MATERIEL

Chaque agent est tenu de conserver en bon état le matériel qui lui est confié en vue de |'exécution
de son travail. Il ne doit pas utiliser ce matériel a d'autres fins, et notamment a des fins

personnelles.
Il est formellement interdit, sous peine de sanction :

v D'utiliser des machines, engins, véhicules, appareils de protection, dispositifs de sécurité,
dont I'agent n’a pas la charge, ou dans un but détourné de leur usage normal,

v" D'apporter des modifications, ou méme de faire directement des réparations, sans I"avis des
services compétents en raison des dangers qui peuvent résulter de travaux incontrolés des
installations, appareils, machines ou matériels, ainsi que tout équipement de protection et
dispositifs de sécurité des installations et des matériels.

ARTICLE19 : EQUIPEMENT DE TRAVAIL

Les membres du personnel doivent étre équipés de tous vétements utiles destinés a garantir de
bonnes conditions d'hygiéne et de sécurité dans I'exercice de leurs fonctions (blouses ou tuniques,
chaussures de travail, gants adaptés aux fonctions, coiffes de cuisine, ...). Le temps nécessaire aux
opérations d'habillage et de déshabillage est assimilé & du temps de travail effectif.
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L'acquisition de ces équipements est a la charge de la commune ou de I'établissement. Leur
entretien est également a la charge de I'autorité afin d'en assurer I'état hygiénique.

ARTICLE 20 : VISITES MEDICALES

Les membres du personnel sont tenus de se présenter aux visites médicales, ainsi qu'aux visites
médicales d'embauche (auprés d'un médecin agréé et de la Médecine professionnelle et
préventive) et de reprise du travail.

ARTICLE 21 : ACCIDENT DU TRAVAIL

En cas d'accident du travail ou de trajet, une déclaration immédiate doit étre faite auprés du
représentant de la collectivité, sauf cas de force majeure (impossibilité absolue ou motif légitime).

Un rapport devra étre établi par le chef de service en collaboration avec |'Assistant de prévention
afin de définir de fagon précise les circonstances exactes de I'accident et d'en analyser les causes
afin de mettre en place des mesures de prévention.

Le CHSCT procédera a une enquéte a |'occasion de chaque accident du travail.

ARTICLE 22 : ALCOOL — STUPEFIANTS
Il est formellement interdit d'accéder sur le lieu de travail en état d'ivresse et d'introduire ou de
distribuer des boissons alcoolisées ou autres produits stupéfiants dont I'usage est interdit par la loi
sur le lieu de travail (art. R.4228-20 et suivants du code du travail).

Pour des raisons de sécurité, l'autorité territoriale pourra procéder & des contréles d'alcoolémie,
pendant le temps de service, pour les agents occupant des postes de sécurité (manipulation de
produits dangereux, utilisation de machines dangereuses, conduite de véhicule).

Il s’agit de faire cesser une situation de danger manifeste.

Contréle d'alcoolémie - procédure mise en place :

Personne semblant &ire cn
état « anormal »
Est-ce un poste de sécurité /\ Mise en place d’un suivi médical
(conduite de véhicule, utilisation particulier, en accord avec
de produits chimiques, [ oul NON oo la collectivité par
utilisation de machines la médecine professionnelle
danpereuses) ?
Y :
Le responsable hi¢rarchique « | L’agent doit apporter la preuve
propose un alcootest en présence ~ | ACCEPTE REFUSE o= de I"absence d'ébridté
d’un tiers a0
Révélation par I"alcootest de o Y | L’agent peut retourner sur
I'état d*ébrigté -1 OUul NON o son poste de travail
Si l'agent n’a pas bc:)indc/_\ Si I'agent refuse |'évacuation
s0ins médicaux el que quelqu’un Sl 0’y u personne & son avee un comportement agressif, 58
le prend en charge 4 son domicile, ou qu'il a besoin de e bousculant I'entourage, il doit
domicile, il doit étre soins médicaux, il doit &tre dtre fait appel & la force publique
raccompagné par une personne conduit & I'hpital.
de In collectivité




En cas de refus de se soumettre a l'alcootest, il y aura présomption d'état d'ivresse. Le recours a un
médecin est toujours possible pour avis médical.

L'agent s'exposera donc a des sanctions prévues a |'article 89 de la loi du 26 janvier 1984.
La sanction retenue devra étre en adéquation avec la faute commise.
La récidive pourra étre sanctionnée plus séverement.

ARTICLE 23 : Tabac
Il est interdit de fumer dans I'ensemble des lieux publics, notamment :

v Les locaux recevant du public,

v Les locaux communs (vestiaires, bureaux, hall, restaurant, etc.),

v Les locaux contenant des substances et préparations dangereuses (carburants, peintures,
colles, solvants, produits phytosanitaires, produits d'entretien, etc.).

Il est également interdit de fumer dans les véhicules de service.

V — Entrée en vigueur et modifications du réglement intérieur

ARTICLE 24 : DATE D'ENTREE EN VIGUEUR
Il a été préalablement affiché conformément aux dispositions du code du travail et du code général

des collectivités territoriales.

Ce réglement qui a été soumis a I'avis du Comité Technique le 11 mars 2015 entre en vigueur le 1%
avril 2015.

ARTICLE 26 : MODIFICATIONS DU REGLEMENT INTERIEUR
Toute modification ultérieure ou tout retrait sera soumis a |I'accord préalable et a la validation du
Comité Technique Paritaire et de |'assemblée délibérante.

Toute clause du réglement qui deviendrait contraire aux dispositions légales, réglementaires ou
conventionnelles applicables a la collectivité ou a I'établissement du fait de I'évolution de ces
derniéres, serait nulle de plein droit, elle ferait I'objet d’une information sous forme de note de

service.

DELIBERATION 2015/056

Objet : Modalités d’organisation du travail a temps partiel

Les personnels (fonctionnaires territoriaux et agents non titulaires en fonction depuis au moins un an dans la
collectivité) peuvent demander, sous certaines conditions, & exercer leurs fonctions a temps partiel.

Le temps partiel peut étre de droit lorsqu'il est demandé pour des motifs familiaux (élever un enfant, donner
des soins & un parent ou & un enfant) ou bien il peut é&tre accordé sur autorisation et sous réserve des

nécessités de service.

La réglementation fixe un cadre général mais il appartient a I'organe délibérant de se prononcer sur le détail
des modalités d’exercice du temps partiel qu'il soit accordé de droit ou sur autorisation.

Le Conseil Communautaire est appelé a se prononcer sur les catégories d'agents bénéficiaires, sur les
quotités de temps partiel applicables, sur la durée de |'autorisation, sur les délais de présentation des
demandes de temps partiel et sur les conditions de réintégration.
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Vu l'avis au Comité technigue en date du 11 mars 2015.
il vous est proposé :

- d'adopter les modatités suivantes d'organisation du travail a temps partiel :

Les catégories d'agents bénéficiaires

Pourront &tre autorisés a exercer leurs fonctions & temps partiel les fonctionnaires titulaires et stagiaires a
temps complet et les agents non titulaires employés a temps complet depuis au moins 1 an. Le temps partiel
de droit sera également ouvert aux fonctionnaires et agents non titulaires employés 4 temps non complet.

Sauf lorsque le temps partief est de droit, les autorisations individuelles de travail & temps partiel seront
accordées sous réserve des nécessités de service appréciées par |'autorité territoriale. Conformément a [a
réglementation, un éventuel refus sera précédé d'un entretien avec I'agent demandeur.

Quotités de temps partiel et période de référence
Le temps partiel pourra &tre accordé a raison de 50%, 60%, 70%, 80% ou 90%, en fonction des nécessités

de service appréciées par I'autorité territoriale.
Il est précisé que lorsque le temps partiel est accordé de droit, la réglementation exclut la quotité de 90%.

Le temps partiel pourra &tre organisé par semaine, par mois ou par an, cette organisation sera valable pour
la durée de l'autorisation et ne pourra étre révisée qu'a I‘occasion du renouvellement de I'autorisation sauf
cas de force majeure & justifier. Elle sera définie par ['autorité territoriale en fonction des besoins du service.

Pour le temps partiel de droit, I'organisation du temps de travail sera définie par I'autorité territoriale en
concertation avec l'agent et sous réserve des nécessités de service. Elle pourra étre révisée en cours
d'autorisation pour motif grave.

La durée de ['autorisation et la demande de I'agent

L'autorisation d'exercice des fonctions a temps partiel sera accordée par périodes de six mois. L'autorisation
pourra &tre renouvelée par reconduction tacite pour une durée égale a celle de |'autorisation initiale tant que
les conditions d'exercice du temps partiel ne sont pas modifiées. Conformément a la réglementation, la
reconduction tacite ne pourra excéder 3 ans y compris |'autorisation initiale.

L'agent devra présenter la demande de temps partiel ou la demande de renouvellement deux mois avant la
date d'effet ou la fin de la période en cours. A défaut, I'autorisation de travail 3 termps partiel cessera.

La demande de I'agent devra comporter la période et la quotité de temps partiel souhaitées.

Pour les fonctionnaires affiliés a la CNRACL qui souhaitent sur cotiser pour la retraite pendant la période de
temps partiel, 1a demande de sur cotisation devra &tre présentée en méme temps que la demande de femps
partiel.

L'agent qui souhaiterait réintégrer ses fonctions avant le terme de la période de travail a temps partiel devra
en effectuer la demande un mois au moins avant la date de réintégration souhaitée.

La réintégration sans délai est ouverte aux agents en cas de motif grave notamment en cas de diminution
substantielle des revenus du ménage ou de changement de situation famifiale (décés, divorce, séparation,

chémage...). Cette demande de réintégration sans délai fera I"objet d'un examen individualisé par "autorité
territoriale.

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décisicn peut faire I'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois a compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat.
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DELIBERATION 2015/057

Objet : Mise en place d'une participation au titre de la garantie maintien de salaire
Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue
territoriale ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements pubtics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu Favis du comité technique paritaire en date du 11 mars 2015

Vu les dispositions de I'articie 22 bis de la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 ; les collectivités territoriales et
leurs établissements publics peuvent contribuer au financement des garanties de protection sociale
complémentaire auxquelles les agents qu'elles emploient souscrivent. La participation des personnes

publiques est réservée aux contrats ou réglements garantissant la mise en ceuvre de dispositifs de solidarité
entre les bénéficiaires, actifs et retraités.

Sont éligibles & cette participation les contrats et réglements en matiére de santé ou de prévoyance
remplissant ia condition de solidarité entre les bénéficiaires, actifs ou retraités, attestée par la délivrance d'un
label dans les conditions prévues ou vérifiée dans le cadre d’une procédure de mise en concurrence.

Il vous est proposé :

- De participer & compter du 1% avril 2015, au financement des contrats et reglements labellisés en
matiare de prévoyance auxquels les agents choisissent de souscrire.

- De moduler la participation, en prenant en compte le revenu des agents.

Le montant mensuel de la participation est fixé comme suit :

Inférieur ou égal & 1 700.00 € 15 €
Entre 1 701 €et 2 000 £ 10€
Supérieur a 2 001 € 7€

Modalités de participation :
L'ensemble des éléments de la rémunération brute annuelle (hors SFT) de 'agent sur 'année N-1 sera pris en
compte pour I'octrot de Iaide : pour ce faire, les rémunérations seront arrétées une fois par an en janvier de

['année N.

Pourront bénéficier de la participation, les agents titulaires et stagiaires, en CDI de droit public, contractuels
disposant de plus de six mois d'ancienneté dans la collectivité (sur poste vacant ou de remplacant), et les
agents de droit privé justifiant de plus de 6 mois d’ancienneté dans la collectivité {contrats aidés) a I'exception
des apprentis.

Le versement, sous réserve de la production par I'agent d'un justificatif fourni par son organisme d'assurance
ou de mutuelle, interviendra sur son traitement mensuel.

Monsieur Jéréme DARQUES s'étonne gue la collectivité finance une partie du maintien de salaire. Autant il
est d'accord sur fa question de la mutuelle, autant if trouve que cette disposition est une « porte ouverte » a
l'absentéisme.

Madame Carole DELAIRE précise que ce dispositif a vocation a favoriser les agents les plus en difficulté.
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Vote :

Pour : 83
Contre : 2
Abstention : 1

ADOPTE A LA MAJORITE

DELIBERATION 2015/058

Objet : Mise a disposition de personnel intercommunal

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a fa Fonction
Publique Territoriale,

Vu le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Considérant le besoin de remplacement temporaire de la secrétaire de mairie de la Commune de Zermezeele,

Considérant le projet de convention aux termes de laquelle la Communauté de Communes de Flandre
intérieure et la Commune de Zermezeele se sont entendues sur les conditions de mise & disposition d’un
agent pour exercer les fonctions de Secrétaire de Mairie,

Considérant la lettre de Madame Yveline NEUVILLE en date du 13 mars 2015 par laquelle elle accepte d'étre
mise a disposition de fa commune de Zermezeele & compter du 21 avril 2015 jusqu’au 3 novembre 2015
inclus, pour exercer les fonctions de secrétaire de mairie, a raison de 11H hebdomadaires.

Il vous est proposé :

- d'accepter le principe de la mise & disposition de Madame Yveline NEUVILLE, & compter du 21 avril 2015
jusqu'au 03 novembre 2015 in¢lus.

- d'autoriser Monsieur le Président a signerla convention de mise & disposition de Madame Yveline NEUVILLE,
aux conditions suivantes :

Mise & disposition de Madame Yveline NEUVILLE, Adjoint technique de 2Zeme classe, au bénéfice
de la Commune de Zermezeele, a compter du 21 avril 2015 jusqu’au 03 novembre 2015 inclus.

Remboursement par la Commune de Zermezeele, tous les trimestres, des dépenses réalisées par
la Communauté de Communes {11/35 de la rémunération brute de 'agent, additionnée du
montant des charges patronales).

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire 'objet d'un recours auprés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de |'Etat.

DELIBERATION 2015/059

Objet : Attribution des accords-cadres ACO80 et AC0S0
Vu l'inscription des crédits au Budget 2015 pour les travaux d'investissement de vairie et de fonctionnement,

Vu le décret n® 2008-1356 du 19 décembre 2008 relatif 4 la mise en cauvre du Plan de relance économique
dans les marchés publics,

Vu la procédure adaptée lancée en application de I'article 28 du Code des Marchés Publics, pour la réalisation
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de travaux de réparation de chaussées et de trottoirs sur le territoire de fa Communauté de Communes de
Flandre Intérieure sous forme d'un accord cadre multiattributaire (AC080)

Vu la procédure adaptée lancée en application de |'article 28 du Code des Marchés Publics, pour la réalisation
de travaux structurants sur le territoire de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure sous forme
d’'un accord cadre multiattributaire (AC090)

Vu les publicités sur marches-securises.fr (CC-Flandre-Interieure_59_20141223W2_02 du 23/12/2014) et sur
le BOAMP (avis n°14-192952 du 23/12/2014) pour I'AC 080

Vi les publicités sur marches-securises.fr (CC-Flandre-Interieure_59_20141223W2_02 du 23/12/2014) et sur
fe BOAMP (avis n°14-192952 du 23/12/2014)

Vu les analyses des offres des candidats,

vu l'avis de la Commission d'Appel d’'Offres du 24 mars 2014,

Il vous est proposé :

- d'attribuer I'accord-cadre 080 comme suit :

Marché Titulaires Montant en €
Accord-cadre 080 pour la réalisation de ALLIANCE TP
travaux de réparation de chaussées et de Maximum sur 2 ans :
trottoirs sur le  territoire  de la RAMERY 4 Millions € '
Communauté de Communes de Flandre
Intérieure EUROVIA

- dattripuer 'accord-cadre 090 comme suit ;

Marché Titulaires Montant en €
Accord-cadre 090 pour la réalisation de ALLIANCE TP
travaux structurants sur le territoire de la RAMERY Maximum sur 2 ans :
Communauté de Communes de Flandre 4 Miltions €
Intérieure EUROVIA

ADOPTE A L'UNANIMITE

Cette décision peut faire 'objet d’un recours aupreés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I"Etat.

D — INFORMATIONS SUR LES DECISIONS COMMUNAUTAIRES

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/013

Objet : Fixation des tarifs

Le Président de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure,

Vu la délibération 2014/82 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure adoptée le 29
avril 2014 qui autorise le Président a signer les tarifs des services intercommunaux,
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Monsieur le Président décide de fixer les tarifs des services de la Communauté de Communes de Flandre
Intérieure (espaces multi accueils, piscine de Bailleul, cyber centre, centre de loisirs, halte garderie itinérante,

portage de repas a domicile) comme suit :

ARTICLE 1 : Tarif des espaces multi-accueils et des haltes garderies

Application des modalités de la prestation de service unique de la Caisse d'Allocations Familiales pour a

détermination des tarifs de garde

ARTICLE 2 ; Tarif des séjours de vacances et de loisirs

Tranche 1: GQF = 600 15% du colt de 'action
Tranche 2 :  601<QF <900 30% du colt de I'action
Tranche 3 : 901<QF = 1000 35% du colit de I'action
Tranche 4:  QF 21001 40% du colt de I'action

Séjour Neige & Saint-Sorlin du 21 Février au 01 Mars 2015 (9 jours)

* Colt total de I'action : 34 500.00 €

* Nombre de participants : 40 ados

— Colt total par participant : 862.50 €

Déclinaison par tranche de Quotient Familial :
* Tranche 1:862.50€x 15 % =130 €
* Tranche 2 : 862.50 €x 30 % =260 €
* Tranche 3:862.50€ x 35 % =302 €

® Tranche 3 :862.50 € x40 % =365 €

Séjour Neige & Ancelle du 27 Février au 07 Mars 2015 {9 jours)

* Colt total de I'action : 34 500.00 €

* Nombre de participants : 40 ados

— Colt total par participant : 862.50 €

Déclinaison par tranche de Quotient Famiial
* Tranche 1:862.50€x 15 % =130 €
* Tranche 2 : 862.50 € x 30 % = 260 €
* Tranche 3:862.50 € x 35 % =302 €

» Tranche 3: 862,50 € x40 % =365 €

Séjour Eté a Paris du 24 au 28 Aot 2015 (5 jours)

¢ Co0t total de 'action : 15 600.00 €
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» Nombre de participants : 30 ados

— Co(t total par participant : 520.00 €

Déclinaison par tranche de Quotient Famitial :

e Tranche 1: 52000 €x 15 % =78 €

s Tranche 2 : 520.00 € x30 % = 156 €

* Tranche 3: 520,00 €x35 % =182 €

e Tranche 3:520.00 €x40 % =208 €

Séjour Eté & Calangues du 06 au 15 Aot 2015 (10 jours)

e Colt total de I'action : 35 000.00 €

* Nombre de participants : 40 ados

— Co0t total par participant : 875.00 €

Déclinaison par tranche de Quotient Familial :

s Tranche 1 : 875.00€x15 % =132 €

e Tranche 2 : 875.00 € x 30 % = 264 €

e Tranche 3: 875.00 € x 35 % = 306 €

e Tranche 4 : 875.00 € x 40 % = 350 €

ARTICLE 3 : Tarif des aprés-midis Ados pole jeunesse de Méteren durant fes Vacances Scolaires

Aprés-midi Ados durant les Vacances Scolaires (inscription a la semaine) :

— Co0t total par participant . 107.50 € la semaine

Participation des familles en fonction du quotient familial.

TRANCHE QUOTIENT | PARTICIPATION DES FAMILLES | PARTICIPATION DES
FAMILIAL FAMILLES
{Semaine de 5 Jours)
{Semaine de 4 Jours}

De G a &00 16 € 13 €

De 601 a 900 euros 32 € 26€

De 901 a 1000 38 € 30€

Supérieure a 1001 43 € 34 €

Aprés-midi Ados durant les Vacances Scolaires {inscription & la demi-journée) :

—» Colt total par participant : 20 € la demi-journée
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Participation des famifles en fonction du quotient familial.

TRANCHE QUOTIENT

PARTICIPATION DES FAMILLES

FAMILIAL
(la demi-journée)
De0a 600 3€
De 601 a 900 euros 6€
De 901 a 1000 7€
Supérieure a 1001 8¢

Aprés-midi Ados durant les Vacances Scolaires (inscription a la journée) :

— Cot total par participant : 36 € la journée

Participation des familles en fonction du quotient familial.

TRANCHE QUOTIENT

PARTICIPATION DES FAMILLES

FAMILIAL

{la journée)
De0a 600 5€
De 601 & 900 euros 10€
De 901 a 1000 12€
Supérieure a 1001 14 €

ARTICLE 4 : Tarif des aprés-midis Ados pdle jeunesse de Méteren hors Vacances Scolaires

Mercredis Ados hors Vacances Scolaires {inscription a la demi-journée) :

— Colt total par participant ; 13 € la demi-journée

Participation des familles en fonction du quotient familial.

TRANCHE QUOTIENT

PARTICIPATION DES FAMILLES

FAMILIAL
{la demi-journée)
De0a 600 2€
De 601 a 900 euros 4€
De 901 & 1000 450€
Supérieure 3 1001 5€

Mercredis Ados hors Vacances Scolaires (inscription a la sortie)
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— Colt total par participant :33 € la demi-journée

Participation des familles en fonction du guotient familial .

TRANCHE QUOTIENT

PARTICIPATION DES FAMILLES

FAMILIAL
(la demi-journée)
DeC& 600 5€
De 601 a 90C euros 10€
De 907 & 1000 12€
Supérieure a 1001 14 €

ARTICLE 5 : Tarif des séances de garderie du pdle jeunesse de I'Houtland

Participation des famitles en fonction du quotient familial.

Garderie

TRANCHE QUOTIENT FAMILIAL

PARTICIPATION DES FAMILLES

De0a 600

0.50 € |a séance

De 601 a 200 euros

0.80 € la séance

De 901 a 1000

1€ |a séance

Supérieure a 1001

1.20 € la séance

Repas

3 € la séance par repas, par personne.

ARTICLE 6 : Tarif des centres de vacances et de loisirs du pdle jeunesse de I'Houtland

ALSH : colt total par participant : 90 € la semaine de 5 Jours

Participation des familles en fonction du quotient familial :

TRANCHE QUOTIENT | PARTICIPATION DES FAMILLES | PARTICIPATION DES
FAMILIAL FAMILLES
{Semaine de 5 Jours)
{Semaine de 4 Jours)

De0a 600 12 € 10€

De 601 4 900 euros 27 € 22€

De 901 & 1000 32 € 26 €

Supérieure a 1001 36€ 20€

67




Repas 3 € par repas, par personne.
ARTICLE 7 : Ampliation de la présente décision est faite a :

Monsieur le Sous-Préfet de Dunkergue pour contréle de légafité,

Monsieur le Trésorier d'Hazebrouck,

Monsieur le Directeur Général des Services ef aux services concerngs, pour infarmation et compte-rendu au
Conseil de Communauté.

Fait & Bailleul, le 20 février 2015

Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/014

Objet : Contrat de transport collectif avec la société Mazereeuw de Steenvoorde

Le Président de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure ;
Vu l'article L 5211-10 DU Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération 2014/82 du conseil de la communauté de communes de Flandre Intérieure adoptée le 29
avril 2014 qui autorise le Président & prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I"exécution et le réglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services (207 000 euros H.T. depuis le 1" janvier 201) ainsi que
toute décision concernant feurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget et de prendre toute
décision concernant ia préparation, la passation, 'exécution et le réglement des marchés et des accords-
cadres de travaux jusqu’'a 500 000 euros H.T. ainsi que toute décision concernant leurs avenants lorsque Jes
credits sont inscrits au budget,

Considérant les derniers devis chiffrés de 'entreprise Liefooghe, titulaire du marché,
Considérant que le seuil maximum du marché séjours de 8 400 euros est atteint,
Il convient de lancer une consuiltation pour le deuxieme séjour hiver 2015.
Vu le comparatif des prestations de transports sur ce séjour de Mazereeuw, Calteau et Liefooghe,
Vu les crédits ouverts au budget ;
DECIDE

ARTICLE 1 : De signer le cantrat de transport collectif pour le séjour d'hiver du 27 02 2015 au 07 03 2015 3
Ancelle dans les Hautes Alpes, au prix de 4 890 euros T.T.C. frais annexes inclus (péages) sur justificatifs.

ARTICLE 2 : Ampliation de la présente décision est faite 4

Monsieur le Sous-Préfet de Dunkerque pour contréle de égalité,
Monsieur le Trésorier d'Hazebrouck,
Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-rendu au

Conseil de Communauté.

Fait a Bailleul, le 20 février 2015
Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE
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rDECISION COMMUNAUTAIRE 2015/015

Objet : Avenant au marché de maitrise d’ceuvre - VERDI INGENIERIE NORD - Zone d‘activités du
Pays des Géants a Steenvoorde

Le Président de la Communauté de Communes de Flandre intérieure,

Vu l'article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération 2014/82 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure adoptée le 29
avril 2014 qui autorise le Président a prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le reglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services (207 000 euros HT depuis le 1* janvier 2014), ainsi que
toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget,

De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marches et
des accords-cadres de travaux jusqu‘a 500000 euros HT, ainsi que toutes décisions concernant leurs
avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget,

Vu la décision n°2013/17 en date du 30 décembre 2013 attribuant le marché de maitrise d'ceuvre partielle
pour I'aménagement des voiries, trottoirs et réseaux divers associés, aménagements paysager de [a zone
d'activités économiques située sur la commune de Steenvoorde & la Société VERDI INGENIERIE NORD.

Considérant que la création de la zone d’activités du Pays des Géants implique la réalisation d’un dossier de
demande de permis d"aménager.

DECIDE

Article 1 : De signer I'avenant n°2 au marché de maitrise d'ceuvre VERDI INGENIERIE NORD sise 340/11,
Avenue de la Marne — BP 54012 - 59 704 MARCQ EN BAROEUL Cedex - pour un montant de 3 000.00
euros HT (soit 5.84% du montant du marché initial).

Article 2 : Ampliation de la présente décision est faite a :

- Monsieur le Sous-Préfet de Dunkerque pour contréle de légalité,

- Monsieur le Trésorier d’Hazebrouck,
- Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-rendu au

Conseil de Communauté.

Fait a Bailleul, le 23 Février 2015

e Président,
Jean-Pierre BATAILLE

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/016

Objet : Acquisition de matériel informatique
Le Président de la Communauté de Communes de Flandre intérieure,

Vu l'article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération 2014/82 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure adoptée le 29
avril 2014 qui autorise le Président & prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le réglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services (207 000 euros HT depuis le 1% janvier 2014), ainst gue
toutes décisions concernant leurs avenants lorsgue les crédits sont inscrits au budget,

69




De prendre toute décision concernant la préparation, fa passation, 'exécution et le réglement des marchés et
des accords-cadres de travaux jusqu’a 5009000 euros HT, ainsi que toutes décisions concernant leurs
avenants lorsgue les crédits sont inscrits au budget,

Considérant la nécessiter d'équiper en matériel informatique les 3 agents transférés de la commune
d'Hazebrouck

Considérant la demande de devis auprés de 7 fournisseurs
Considérant que 3 offres ont été réceptionnées

Considérant 'analyse des offres

DECIDE

Article 1 : de faire I'acquisition du matériel informatique auprés de la société EURL DEBUG PC SERVICES,
située a Bailleul (59270), pour un montant de 2 847,00€ HT (3 416,40€ TTC)

Article 2 : Ampliation de la présente décision est faite 3 :

- Monsieur le Sous-Préfel de Dunkerque pour controle de légalitg,
- Monsieur le Trésorier d'Hazebrouck,
- Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-rendu au

Conseil de Communauté.

Fait a Bailleul, le 23 Février 2015

Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/017

Objet : Entretien et réparation (électricité, plomberie, chauffage) des batiments de la CCFI
Le Président de {a Communauté de Communes de Flandre Intérieure,

Vu l'article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération 2015/005 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure adoptée le
18 février 2015 qui autorise le Président & prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le réglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services (207 000 euros HT depuis le 1% janvier 2014), ainsi que
toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget, de prendre toute
décision concernant la préparation, la passation, F'exécution et le réglement des marchés et des accords-
cadres de travaux jusqu’a 500 000 euros HT, ainsi que toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les
crédits sont inscrits au budget,

Vu les offres des sociétés AES et Flandres Services Express,

DECIDE

Article? : D'entretenir et de réparer (électricité, chauffage, plomberie) des batiments de la CCFl sur les
communes de Méteren, Steenvoorde et Bailleul avec la société Flandres Services Express, 9 Grand Place a
Hondeghem {59 190), pour un montant de 3 000 € HT (3 600 € TTC).

Article 2 : Ampliation de la présente décision est faite & :

- Monsieur le Sous-Prafet de Dunkerque pour contréle de légalité,
- Monsieur le Trésorier d'Hazebrouck,
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- Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-rendu au
Conseil de Communauté.

Fait a Bailleul, le 26 février 2015

Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE

[ DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/018

Objet : Contrat en matiére de précontentieux relatif a la déduction sur la TASCOM.
Le Président de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure,
Vu larticle L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territariales,

Vu la délibération 2015/005 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre intérieure adoptée le
18 Février 2015 qui autorise le Président a prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le réglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services (207 000 euros HT depuis le Ter janvier 2014), ainsi que
toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget. De prendre toute
décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés et des accords-
cadres de travaux jusqu’a 500 000 euros HT, ainsi que toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les
crédits sont inscrits au budget,

Considérant gu’au vu de la décision du Conseil d’Etat n°369736 en date du 16 juillet 2014, il apparait que le
montant percu par I'Etat au titre de la taxe sur les surfaces commerciales (TASCOM) en 2010 a éte
anormalement déduit de la dotation de compensation prévue a article L.5211-28-1 du code général des
collectivités territoriales au titre des années 2012, 2013 et 2014,

Considérant la décision 2015/007 confiant au cabinet Landot et associés une mission d’accompagnement
juridique en matiére précontentieuse voire contentieuse (de recours en contentieux indemnitaire) relative aux
sommes dues au titre de la dotation de compensation.

Considérant les risques encourus et la nécessité d'engager un référé provision auprés du tribunal administratif
de Lille.

Considérant que l'enjeu financier pour la CCFl est important.
Considérant la proposition d‘accompagnement du cabinet Landot et associés graupé avec Stratorial Finances.
DECIDE

Article 1 : De confier au cabinet Landot et associés, 137 rue de FUniversité a Paris {(75007) une mission de
service camplémentaire afin d’engager un référé provision.

Article 2 : Le co(t de la mission complémentaire est de 1 800 euros HT décomposé comme tel :

1 100 euros HT & I'envoi de la requéte
200 euros HT pour I'étude financiére des arguments del’Etat en réponse
500 euros HT pour Yaudience des référés.

Article 3 : Ampliation de la présente décision est faite a
Monsieur le Sous-Préfet de Dunkerque pour contréle de légalité,

Monsieur le Trésorier d'Hazebrouck,
Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-rendu au

Canseil de Communauté.
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Fait a Bailleul, le 4 Mars 2015
Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/019

Objet : Contrat assistance & maitrise d"ouvrage pour l'installation de téléphonie fixe Hazebrouck.
Le Président de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure,
Vu larticle £ 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération 2015/005 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre intérieure adoptée le
18 Février 2015 qui autorise le Président & prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le reglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour ies marchés de fournitures et de services (207 000 euros HT depuis le 1er janvier 2014), ainsi que
toutes décisions concernant leurs avenanis lorsque les crédits sont inscrits au budget. De prendre toute
décision concernant la préparaticon, la passation, l'exécution et le reéglement des marchés et des accords-
cadres de travaux jusqu'a 500 000 euros HT, ainsi que toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les
crédits sont inscrits au budget,

Considérant le déménagement des services administratifs de fa CCFl & Hazebrouck,

Considérant la nécessité pour la CCHl de se faire accompagner dans installation d’'un standard téléphonique
et de lignes fixes,

Considérant I'offre de la société RTCIP,
DECIDE

Article 1 : De confier & 'entreprise RTCIP de Wavrin (59136) une mission d'assistance & maitrise d’ouvrage :
Elaborer une architecture télécom cible sur le site
Optimiser les colts et contrats télécoms

Le montant de la mission est arrété a 2 500 € HT scit 3 000 € TTC.
Article 2 : Ampliation de la présente décision est faite a :

Monsieur le Sous-Préfet de Dunkerque pour contréle de légalité,

Monsieur te Trésorier d'Hazebrouck,

Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-rendu au
Conseil de Communauté.

Fait a Bailleul, le 10 Mars 2015

Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/020

Objet : Contrat de maintenance des progiciels d’urbanisme CADAWEB / URBAWEB / DYNMAP
Le Président de la Communauté de Communes de Flandre intérieure,

Vu l'article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibératicn 2075/005 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure adoptée le
18 février 2015 qui autorise le Président a prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
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I'exécution et le réglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services (207 000 euros HT depuis le 1° janvier 2014), ainsi que
toutes décisions cercernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget, de prendre toute
décision concernant la préparation, la passation, 'exécution et le réglement des marchés et des accords-
cadres de travaux jusqu’a 500 000 eurcs HT, ainsi que toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les
crédits sont inscrits au budget,

DECIDE

Article1 : de signer un contrat de maintenance des progiciels d'urbanisme DYNMAP, CADAWEB, URBAWEB
auprés du prestataire BUSINESS GEOGRAFIC (ex 12G)

Article 2 : Le coiit de cette maintenance s'éldve 3 4 865,56 € HT soit 5 838,67 € TTC par an.
Ce contrat est conclu pour une péricde de 1 an, du 01/01/2015 au 31/12/2015.

Article 3 : Ampliation de la présente décision est faite a :

- Monsieur le Sous-Préfet de Dunkerque pour contréle de légalité,
- Monsieur le Trésorier d'Hazebrouck,
- Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour infarmation et compte-rendu au

Conseil de Communauté.

Fait a Bailleul, le 11 Mars 2015

Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/021

Objet : Contrat de maintenance de suivi des progiciels Magnus
Le Président de la Communauté de Communes de Flandre intérieure,

Vu l'article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération 2015/005 du Conseil de [a Communauté de Communes de Flandre Intérieure adoptée le
18 favrier 2015 gui autorise le Président a prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le réglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services {207 000 euros HT depuis le 1% janvier 2014), ainsi que
toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget, de prendre toute
décision concernant la préparation, la passation, |'exécution et le réglement des marchés et des accords-
cadres de travaux jusqu’'a 500 GO0 euros HT, ainsi que toutes décisicns concernant leurs avenants lorsque les
crédits sont inscrits au budget,

DECIDE

Article1 : De signer un contrat de maintenance de suivi des progiciels Max, e.magnus, facturation Sage ainsi
gue fa maintenance Microscft (SQL Server)

Article 2 : Le co(t de cette maintenance s'éléve & 7 369.81 €HT soit 8 843.77 € TTC par an suivant la
décomposition suivante :

Max: 3615.82 €
e-magnus : 1 028.43€
Facturation : 839.81 €
Sage : 1429.75€
Microsoft : 456.00€

Ce contrat est conclu pour une période de 3 ans & compter du 01/01/2015 au 31/12/2017.
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Article 3 : Ampliation de la présente décision est faite & :

- Monsieur le Sous-Préfet de Dunkerque pour contréle de légalité,

- Monsieur le Trésorier d'Hazebrouck,

- Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-rendu au
Conseil de Communauté.

Fait a Bailleul, le 11 Mars 2015

Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/022

Objet : Contrat de maintenance de suivi du progiciel Solon
Le Président de la Communauié de Communes de Flandre intérieure,

Vu l'article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération 2015/005 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre intérieure adoptée le
18 février 2015 qui autorise ie Président a prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
I'exécution et le réglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services (207 000 euros HT depuis le 1% janvier 2014}, ainsi que
toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget, de prendre toute !
décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés et des accords- i
cadres de travaux jusqu’a 500 000 euros HT, ainsi que toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les !
crédits sont inscrits au budget,

DECIDE

Article1 : de signer un contrat de maintenance de suivi du progiciel Solon

Article 2 : Le colt de cette maintenance ‘éléve & 2 902.21€HT soit 3 482.65€ TTC par an, ce contrat est
conclu pour une période de 3 ans & compter du 1/1/2015 au 31/12/2017.

Article 3 : Ampliation de la présente décision est faite & :

- Monsieur le Sous-Préfet de Dunkergue pour contréle de légalité,

- Monsteur le Trésorier d'Hazebrouck,

- Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-rendu au
Conseil de Communauté.

DECISION COMMUNAUTAIRE 2015/023

Objet : Diagnostic des voies communales de la Communauté de Communes de Flandre Intérieure
Le Président de la Communauté de Communes de Flandre intérieure,

Vu l'articte L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération 2015/005 du Conseil de la Communauté de Communes de Flandre intérieure adoptée le
18 Février 2015 qui autorise le Président & prendre toute décision concernant la préparation, la passation,
i'exécution et le réglement des marchés et des accords-cadres de fournitures et de services au seuil défini par
décret pour les marchés de fournitures et de services (207 000 euros HT depuis le ter janvier 2014), ainsi que
toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les crédits sont inscrits au budget. De prendre toute
décision concernant la préparation, fa passation, I'exécution et le reéglement des marchés et des accords-
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cadres de travaux jusqu’a 500 000 euros HT, ainsi que toutes décisions concernant leurs avenants lorsque les
crédits sont inscrits au budget,

Considérant I'avis paru dans le BOAMP, annonce n°14-185121 du 27 décembre 2014,

Considérant la date limite de remise des offres fixée au 27 janvier 2015 a 16H00,

Considérant le rapport d’analyse établi suite a I'ouverture des offres des candidats,
DECIDE

Article 1 : De signer un marché avec la société TECHNI CONCEPT, domiciliée 39 bis rue de la clef 59190
HAZEBROUCK pour la réalisation d'un diagnostic des voies communales de la Communauté de Communes
de Flandre Intérieure pour un montant de 85 500 € HT (102 600 € TTC) pour I'offre de base.

Article 2 : Ampliation de la présente décision est faite a :

= Monsieur le Sous-Préfet de Dunkerque pour controle de 1égalité,
- Monsieur le Trésorier d'Hazebrouck,
- Monsieur le Directeur Général des Services et aux services concernés, pour information et compte-

rendu au Conseil de Communauté.
Fait a Bailleul, le 17 mars 2015

Le Président,
Jean-Pierre BATAILLE

L‘ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Président leve la séance a 22 H 25.

-~

La secrétaire de séance, /f;:;; DE Cde Président,
/ . /',;:‘?“ \_\
\\1':’{.?._: N
A

Emidia KOCH
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